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К Л Ж Д Ы Й  П Д Р Т И Е Ц , если он не хочет стать партийным балластом, и
КАЖДЫЙ ЯКТИВИСТ-БЕСПЯРТИИНЫ Й должны стремиться к учебе. 

Без политических и технических знаний движение вперед невозможно____

ОЧЕРЕДНЫЕ ЗАДАЧИ
В ближайшие месяцы 

внимание н;. шей партий­
ной организации должно 
быть заострено на 4-х ос­
новных моментах:

Первый —  хлебоперевозки.
По Омской дороге и г 
частности через Ом кий 
узел д лжно пройти гру­
зов на 40'’/<х.больше прош­
лого года. Могут быть зат­
руднения как со стороны 
тягового, подвижного со­
става, так и со CiopoHbi 
обслуживаюгцего персона­
ла. Здесь, как механизм 
часов, нужна четкость в 
работе. Иначе— будут проб­
ки, иначе будет срыв го­
сударственных заданий. 
Нужно сёйчас-же развернуть 
массовую работу вокруг 
данного вопроса.

Второй— углубление мас­
совой работы по вовлечению 
активных рабочих от станка

в партию. С этой целью 
нужно использовать про­
работку решений VI конг­
ресса Коминтерна и XI го­
довщину Октябрьской Ре­
волюции. Под этим-же ло­
зунгом должны проходить 
перевыборы бюро ячеек 
и райкома.

Третий —  развертывание 
всех видов учебы. Нужно 
обеспечить бесперебой­
ность и успешность учебы, 
как со стороны слушате­
лей и пропагандистов, так 
и со стороны помещений.

Четвертый— массовая ра­
бота вокруг вопросов вое­
низации, антирелигиозной 
пропаганды и борьбы с ал­
коголизмом.

Враг внешний, враг ду­
ховный, враг бытовой— не 
спят. Нужно быть готовым 
и в предстоящем бою 
дать отпор наступающему 
врагу.

лучш их р аб о ч и х  в  р я д ы  вкш о)
В Октябрьский набор 

по омским главн. мастер­
ским из беспартийного 
актива вовлечено в пар­
тию 175 рабочих. Сейчас 
же с мая по сентябрь, м-ц 
подано всего лишь 16 за­
явлении. Это говорит за 
то, что у нас за последние 
месяцы работа по вовлече 
нию в партию б/п. рабочих 
ослабла.

Коммунистами недоста­
точно уделяется внимание 
беспартийным товарищам 
по раз'яснению отдельных 
мероприятий партии. Еще 
хуже обстоит дело по втя­
гиванию б/п. актива на 
ячейковые собрания. По­
сещение собраний беспар­
тийными рабочими в сред­

нем 4 —5 чел.
По мастерским из беспар­

тийного актива втянуто в 
практическую общественно­
производственную работу 
440 человек. Партийцам 
необходимо всемерно по­
могать им в работе и втя­
гивать их в партию.

Необходимо усилить ин­
дивидуальную связь комму­
нистов с беспартийными 
рабочими.

Важнейшая задача цех. 
партячеек—не допускать 
разрыва между содержа­
нием партработы и за­
просом массы. Этого можно 
добиться при условии, во- 
первых— когда партиец 
примет активное участие 
в общественно-производ­

ственной жизни цеха и 
установит самые товари­
щеские взаимоотношения 
с беспартийными рабочи­
ми, во-вторых— когда на 
собрания ячеек и на обще­
ственно-производственную 
работу будут привлекаться 
беспартийные рабочие и, 
наконец, в-третьих —когда 
лучшие и активные бес­
партийные рабочие будут 
вовлекаться в ряды ВКП(б).

Оживление и развертыва­
ние массовой работы в це­
хе и усиление работы по 
вовлечению б/п. актива в 
партию—одна из важных 
задач партии.

На~о подойти вплотную 
к разрешению этих задач.

Сирме.

ВОВЛЕЧЕНО НЕДОСТАТОЧНО
По подготовке к партучебе н  ̂ зимний период 

1928/29 года в омских главных мастерских была 
развернута кампания своевременно.

Прорабатывался вопрос на партсобраниях, в 
культуголках в обеденные перерывы, вывешены 
плакаты и проч.

Но результат вербовки плохой. Количество за- 
вербованных распределяется следующим образом:
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Более широкий охват массы рабочих, большое развертывание 
работы с беспартийным активом должны дать новый толчок 
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охвачено всеми видами политучебы: из 
843 коммунистов— 472 человека; из 1600 беспартий­
ных— 91 человек.

Некоторые ячейки вообще слабо провели вер­
бовку, Например, ячейка сборного цеха имеет 112 
членов, а записалось на все виды учебы 50 че­

ловек.
Пока не поздно всем цехячейкам еще раз 

необходимо^ провести вербовку как партийцев, так 
и беспартийных в щколы полит, и технич. знаний,

Иогилатбв.

РАЗГОВОР, А НЕ 
САМОКРИТИКА

Бюро ячейки ВКП (б) 
I омского главного мате- 
, риальнОго склада на од- 
' ном из ячейковых собра- 
' ний сделало доклад р 
.значении критики и само­
критики и этим ограничи- 

' лось. Директива, дескать, 
выполнена, можно о ней и 
забыть,— поговорили и хва­

лит. Такая постановка, ко­
нечно, не правильна. 
Нужно было бы на бес­
партийном собрании поста- 

I вить доклады о работе 
ячейки, месткома и других 

I общественных организа­
ций и дать возможность 
рабочим покритиковать 
работу этих организаций. 
Это. было бы много полез­
нее пустых разговоров о 
самокритике.

Придира.

НЕ ЗАКРЫВАЙТЕ РТА!
Еще не все партийцы в 

депо-Омск уяснили лозунг 
партии о критике и само­
критике.

Как следствие этого— 
были такие случаи, когда 
беспартийный рабочий на­
чинает критиковать от­
дельные отрицательные 
моменты в рабзте ячейки 
и некоторых партийцев, 
то среди партийцев появляет­
ся такое мнение,— какое, 
мол, дело беспартийному до 
работы ячейки и коммуни­
стов.

Ведь, критика и само­
критика должны охватить

нашу работу сверху и до­
низу, не взирая на лица 
и должности. Нритици боят­
ся те, кто чувствует за со­
бой грешки.

В ближайшем будущем 
надо парт, и профорга­
низациям депо поставить 
отчетные доклады всех 
комиссий и ответработ­
ников о своей работе. Вся 
же масса (партийцы и 
беспартийные) д о л ж н а  
принять самое живейщее 
участие в обсуждении ра­
боты с критической точки 
зрения.

Лапин.

КОНФЕРЕНЦИЯ
во ВТОРНИК 2  ОКТЯБРЯ в 4  часа дня назначается 

конференция слушателей, записавшихся в совпарт­
школу (сбор в комнате отдыха клуба Лобкова) и слу­
шателей единой школы (сбор в избе-читальне депо).

Явка для всех записавшихся обязательна.
Зав. АПО лен. горрайнома ВКП(б) ВОСКРЕСЕНСКИЙ.

Digital Library (repository)  of Tomsk State University
http://vital.lib.tsu.ru



МАССОВАЯ РАБОТА НА ПРОИЗВОДСТВЕ ^
Л / 1 А С С О В А Я  1 ^ А . Б О Т А — это средство для наилучшего обслуживания членов 

союза, удовлетворения их нужд и запросов, средство втягивания их в социалистическое строительство
Распоясались

Обычно в дни выпла-| Так ли, товарищи акти- 
ты зарплаты в мастер- висты? Если так, то вы’ и 
ских всякие собрания и
совещания с р ы в а ю т с я .

виноваты, что не можете 
привлечь на собрание чле-

вследствие неявки на та-, нов союза, 
ковые не только рядовых' Если по вашему рассуж- 
членов союза, но и проф- дать,' то мы с вами дав- 
актива.  ̂но пропили бы „с по-

Распоясался не только лучки" все завоевания 
рядовой член союза, рас- Октября, 
лоясался даже весь проф- Необходимо повести ре 
актив. шмтельную борьбу с рас-

Это явление подтвер- хлябанностью членов пр:ф- 
ждают недавно прошед- союза.  ̂
шие кустовые собрания,— Месткому необходимо вве­
ло всем кустам число при- сти точный учет работы 
сутстаующих было далеко профактива и его участие 
неудовлетворительно. в массовой работе.

У некоторой части проф- Тех же членов союза, ко- 
актива утвердилось мне- торые в дни получек делают 
ние, что в дни получек, прогулы или являются на 
не стоит устраивать ника- производство пьяными, гнать 
ких собраний и совеща- С производства, 
ний, т. к. все равно члены ; Довольно миндальни- 
союза не явятся на них. | чать с такими. Н —ский.

Н А Д О  П О Д Т Я Н У Т Ь С Я
За последние месяцы за­

мечается большое снижение 
массовой работы в сборном, 
котельном и тендерном це-

производственные сове­
щания. Та-же песня.—Со­
вещания не состоялись. 

Обследованием установ-
хах омских главных ма- лено, что средняя посе- 
стерских. щаемость ПК и ПС по

В указанных цехах СО- сборному цеху (рабочих 
юзные собрания и производ- и служащих 309 чел ) — 
ственные совещания нередко явка 21 чел., по котель- 
срываются из-за неявок на ному цеху (рабоч. и слу- 
таковые членов союза. жащ. 184 чел.)— явка 22 

Так, например, 13/IX чел., по тендерному цеху 
проходили по мастерским (рабочих и служащих 68 
кустовые союзные собра-j чел ) —явка 15 чел.

ния. Сборный, котельный, 
тендерный об'единены бы­
ли в один куст. На собра­
ние явилось из 560 чело­
век только 40 чел. Соб­
рание не состоялось, пере­
несли на 26/IX и в этот день 
собралось около 100 чел.

По плану 14/1Х в этих- 
ж е цехах должны-бы быть

Обследование указывает, 
что в сборном цехе особен­
но неблагополучно.

Всему профактиву и всем 
членам союза «:цэ дило трэ- 
ба разжуваты», стряхнуть 
с себя обывательскую пле­
сень и подтянуться.

Оно.

ГОРЕ-АКТИВИСТ
В электрическом цехе 8 

месяцев тому назад назна­
чили представителя ячейки 
Осоавиахима Сему Комаро­
ва руководителем военного 
кружка (он красный коман­
дир). Сема первое время 
как-будто парень был ис­
правный. Затем начались 
систематические срывы за­
нятий кружка, даже вин­
товку ячейковую Сема унес 
домой. На замечание АПО

комсомольской ячейки о 
возобновлении занятий тов. 
Комаров ответил, что он 
ходит на курсы юристов. 
Пытались еще несколько 
раз привлечь его к работе, 
хотя бы в ячейке ОСО. Од­
нако, работы Сема не ве­
дет и винтовку из дому в 
цех не несет.

Подгудок, раскачай Сему.
О К-ЗЕР.

„ С т а р а т е л и "  и з д е п о
24/IX в депо Омск прохо­

дило общее собрание паро­
возных бригад. На по­
вестке дня стоял вопрос о 
посылке паровозников в 
командировку в Купино.

Ясное дело, раз коман­
дировка, значит— гони ко­
мандировочные. Кусочек 
лакомый.

И вот в борьбе за ла­
комый кусочек собрание 
настолько было активным, 
настолько неорганизован" 
ным и шумным, словно 
это происходило не в 
1928 году, а в древние 
времена на „вече“.

Кое-как намечены бы­
ли в командировку мало 
обеспеченные машини­
сты —  Козырницкий, Ко- 
чурин и другие.

Венгрижинев неистово 
кричдл и выставлял свою 
кандидатуру и энергично 
высказывался за... себя, а 
сам еще и нос не успел 
обогреть дома, вернув­
шись только что из ко­
мандировки.

Стыдновато, товарищи! 
Рабочие, получающие по 
30 — 40 рублей, куда ор­
ганизованнее вас и не кри­
чат так.

Оса.

С п о к о й н о . . .  сним ал о
Такое предупреждение 

сделано было в день 13 
сентября сотрудникам тех­
нического отдела омских 
главк, мастерских в фо­
тографии.

Того же дня в Омских 
главк, мастерских прохо-

шли сниматься.
Это, вы думаете, первый 

случай? Ошибаетесь. Эта 
публика вообще не любит 
посещать собрания.

Да-а. . неподатливый на­
род. Получают жалованье 
до 100 руб. и свыше, а на

кустовые союзные з а е м  индустриализации
- собрания, на к о т о р ы х  подписались (и то не все)

должны бы быть и наши 
„уважаемые техники

по 25 руб.
Месткому надо прове-

Вопрос на собрании был ; рить состав технического 
о критике и самокритике.; отдела и пассивных чле- 

Однако, техники п л ю - I h o b  союза исключить, 
нули на собрание и по- Бич.

Готовы-ли вы
Каждому кружку рабко­

ров Омского узла даны 
инструкции по подготов­
ке к 4-му всесоюзному раб­
селькоровскому совеща­
нию. По этому же поводу 
были устроены редакцией 
газеты . Рабочий Путь" 
два общегородских сове­
щания рабкоров.

Редколлегии стенгазет, 
отвечайте — провели ли

к совещанию?
вы отчеты о рабкоровской 
работе на заседаниях ме­
сткома и союзных собра­
ниях. Что сказали члены 
союза по вашей работе? 
Следующий номер „Под­
гудка" мы посвящаем смо­
тру работы рсбкоровских 
кружков и ссенгазет на 
производстве.

Редколлегия „Подгудка".

П од пи сал ся-л и  ты  на 2 -й  заем ?
М А С Т Е Р С К И М И  В Ы П О Л Н Е Н О  Т О Л Ь К О  857о С В О Е Г О  З А Д А Н И Я

Мшеано... но ю гаеж пНак идет подписка на заем
Подписка на заем в ом­

ских главных мастерских 
за последнее время осла­
бла. Не охвачено еще под­
пиской 250 человек, а за-

■д

дание не выполнено на 
17000|руб. (по сведениям 
на 28/1Х-28 г ) .

Впереди всех цехов идут 
цехи:
Электрический,вы- 
полнивш. . . . '1 5 4 % , 
Литейный, выполн.. 114®/о, 
Деревообделочный, 
выполнивший . . 108'7о, 
Школа ученичества, 
выполнивш. . 107“/п.
Остальные цехи тянутся в 
хвосте и не справились с 
заданием, особенно небла­
гополучно в следующих 
цехах:
Инструментальный 
выполнил . . .  . 58%
Механический выпол­
нил ...................................65% ,
Сборный выполнил 71% , 
Кузнечный выполнил 72':%, 
Пассажирский п а:к  
в ы п о л н и л .....................74%.

Подтянись, отставшие.
Вызываю вас!

Подписался по 2 займу 
индустриализации на 100 
рублей. Вызываю после­
довать моему примеру ком­
сомольцев электро - цеха 
Адаменко и Шубина.

Промывальщик Соловьев.

Всего рабочих и служа­
щих на 6-м участке тяги 
2175 человек, подписалось 
на заем 1766 человек на 
сумму 96140 рублей.

В дни опытной мобили­
зации подписка на заем 
оживилась. В среднем уве­
личение на 3000 руб. ежед­
невно (по неточному под­
счету).

По разверстке депо нуж­
но подписаться на 120 ты­
сяч рублей.

Иваков.

В чей l o p i u l
На главном материаль­

ном складе и складе то­
плива подпиской на 2 за­
ем хоть и охвачены все 
члены союза, однако, сум­
ма подписки составляет 
87%  фактически выпла­
чиваемой суммы ежеме­
сячной зарплаты.

0 6 ‘ясняется тем, что не 
все члены союза подпи­
сались на заем на месяч­
ный заработок. Гаврилов.
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р о и з в о д с т в е н н ы Е  п р о р е х и
Необходимо более внимательное отношение к голосу рядовых' работников производства! 

Нужно добиться выполнения принятых предложений, привлекая к ответственности
виновников зажима рабочей инициативы

Сократить служебные
у нас на Омской дороге 

существует слишком много 
служебных вагонов. Й до­
саднее всего то обстоятель­
ство, что из всех сущест­
вующих служебных ваго­
нов используется по пря­
мому назначению всего 
лишь 25°/о. Остальные 
75^0 служебных вагонов 
стоят на станционных пу­
тях. забивая собою тупи­
ки, и требуют для обслу­
живания лищних провод­
ников по охране и отоп­
лению.

Рабочих этот вопрос нер­
вирует. Мало ли выбра­
сывается народных средств 
на содержание этих слу­
жебных?

Мнение рабочих депо— со­
кратить служебные вагоны 
на дороге до 2-х, осталь­
ные передать в эксплоата- 
ЦИЮ. Лапин.

Нужна лзборатория
В омских мастерских 

нет лаборатории. Если при­
ходится делать химическое 
•испытание материалов в 
химической лаборатории 
правления дороги, то ре­
зультатов приходится ожи­
дать целый месяц. Запоз­
далые сведения не дают 
возможности своевремен­
но принять меры к устра­
нению недочетов.

Необходимо правлению 
изыскать средства для со­
здания в мастерских соб­
ственной химической ла­
боратории. Средств потре­
буется только 50Э0 рублей, 
а польза больщая.

К.

Следите за работой
Неоднократно отмечалось, 

что литейный цех мастер­
ских дает много брака и 
плохой продукции.

Брак и сейчас наблюда­
ется. Я считаю, что это 
происходит оттого, что в 
литейном цехе нет доста­
точного руководства как по 
формовке, так и по литью. 
Монтерский состав цеха, 
как более квалифициро­
ванный и опытный кадр 
мсстеровых, должен быть

всегда в цехе и в товари­
щеских беседах с рабочи­
ми устранять неправиль­
ности в работе. На деле 
бывает так, что в нужную 
минуту монтера в цехе нет.

По медному литью со- 
верщенно с^тсутствует ука­
зание, а там плавят ме­
талл преимущественно чер­
норабочие, которые в боль- 
щинстве случаев не знают 
„секретов" сплава.

П-ий.

Надзор необходим
За последнее время уве­

личились случаи хищения 
материалов на б участке 
тяги. Об этом в свое вре­
мя отмечалось в газете и 
говорйлось на производ. 
совещании, но хищение

рана НКПС сейчас воени- 
|зирована, она отказывает- 
|СЯ охранять имущество 
!депо-Омск, мотивируя тем,
I что это не входит в круг 
i ее обязанностей. По ее I словам, она должна сле­

Что-то не ладно
в  котельном цехе ма­

стерских при обсуждении 
кандидатур на повыщение 
в разрядах была утвержде­
на кандидатура пом. ко­
тельщика Федорова, полу­
чающего зарплату по 4 
разряду. Администрация 
присоединилась к мнению 
рабочих, что Федоров до­
стоин 5 разряда.

Однако, когда было да­
но несколько единиц на 
повышение разрядов, Фе­
дорову разряда не повы­
сили, а вместо него раз­
ряд дан был врем, испол­
няющему обязанностьгруп- 
пира Клыкову. Если даже 
Клыкову и полагалось уве­
личение р а з р ' я д а ,  как 
группиру, так ему должны 
дать из производственных 
или привилегированных 
ставок, а не отнимать у 
рабочих.

Местком, найди концы.
Свой.

Нельзя ли
использовать?

Около 4-й проходной ом­
ских мастерских сваливает­
ся в ямы металлическая 
стружка и заваливается 
шлаком. *

Неужели эту стружку 
нельзя продавать в Урал- 
мет для переплавки? От­
ветьте.

Пролетарий.

все-таки процветает.
Тащат не только щепу, 

—тащат пудами гвозди, 
болты и медные части. Не 
так давно увезли 4 воза 
общивы.

В связи с тем, что ох­

дить только за тем, чтоб 
не взорвали и не подож­
гли предприятия и .. толь­
ко. За остальцре ойа не 
отвечает.

Так ли это? НОХР, за 
вами слово. ’ Зоркий.

Расчищайте пути
Вагонный цех мастер­

ских очень часто дает на­
ряды на перекидку ваго­
нов маневровым парово­
зом. Все бы ладно, да не­
хорошо то, что вагоны, 
подлежашие перекидке, 
бывают завалены хламом, 
материалом и т. д. В та­
ких случаях расчистку пу­
ти приходится делать сцеп­
щику и составителю, а 
паровоз делает непроиз­
водительный простой.

Устраните эту ненор­
мальность.

Шило.

Опасное
соседство

в  литейном цехе у пла­
вильных печей разбросаны 
обмазученные подшипники 
и разные изделия, залитые 
мазутом. Тут-же неподале­
ку подвесной бак с мазу­
том и разбросаны мазут­
ные концы. Это соседство 
горючих и воспламеняю­
щихся веществ с плавиль­
ными печами не безопасно 
в пожарном отношении.

Устраните это соседство.
Модель.

Соберетесь ли?
На все просьбы произ­

вести побелку стен и по­
краску полов избы-читаль­
ни депо-Омск ПЧ-9 обыч­
но кормит ,,завтракзми“.

Мы не только позавтра­
кали, тов. начальник, но и 
пообедали, а вы еще не 
удосужились выполнить 
побепку и покраску.

Время уже подходит к 
холодам,, когда же вы из­
волите послать белильщи- 
ков и маляров?

Ответьте поскорей.
Ожидающий.

Заповедь изобретателпм
Замечено, что некоторые 

изобретатели думают над 
сложными устройствами и 
станками или, так сказать, 
над „вечными двигателя- 
.ми“.

Надо помнить две исти­
ны; во-первых— всем изо­
бретателям темы для изо­
бретений выбирать из своей 
непосредственной работы или 
по хорощо знакомому про­
изводству. Такое изобрете­
ние легче довести до конца.

Во-вторых — необходимо 
-стремиться улучщать и уп­
рощать существующие 
конструкции— особенно на 
тех работах, где затрачива­
ется много времени или му­
скульной рабочей силы.

Техник.

Изобретение или пред­
ложение

Очень часто смешивают 
понятие „изобретение" и 
„предложение". Необходимо 
в этот вопрос внести яс­
ность. Изобретением сле­
дует называть предложе­
ние какой-либо новой 
конструкции, до сих пор 
неизвестной ни в практи­
ке, ни в технической ли­
тературе.

В омских мастерских из 
225 предложений изобре­
тений можно найти не 
больще десятка, остальные 
— полезные предложения.

СИТ, на линию огня
Было однажды у ИТС 

депо-Омск доброе пожела­
ние открыть уголок изо­
бретателя в избе-читальне 
депо.

Сначала как-будто засу­
етились. Принесли в избу- 
читальню несколько чер­
тежей по изобретениям, 
приволокли разрезанный 
тройной клапан и... на 
этом вся инициатива за­
кончилась.

Необходимо встряхнуть 
ИТС и организовать уго­
лок изобретателя, не толь­
ко так, что вывесить пла­
каты, а устроить при угол­
ке в известные дни и ча­
сы консультацию по во­
просам изобретательства, 
давать всем занимающим­
ся изобретениями советы 
и указания, организовать 
лабораторию для изготов­
ления моделей изобрете­
ний.

Вот это будет действи­
тельно уголок изобрета­
теля. Оса.

И Н Т Е Р Е С Н Ы Е  П Р Е Д Л О Ж Е Н И Я
За последнее время сре­

ди поступивщих в мастер­
ских изобретений наибо­
лее интересны следующие: 

Тов. Заливина (сборный 
цех)—откидная подставка 
(козелки) для поддержки 
букс с подщипниками при 
пригонке подшипников.

Тов. Булль (ваг. цех) — 
струбцина для сжимания 
склеиваемых щитов, вме­
сто криновых зажимов.

Тов. Загатин (сборн. цех) 
— станок для изготовления 
щплинтов. Изобретатель.

Предложение слесаря Логима- 
хова

Слесарь сборного цеха 
омских мастерских Логи- 
lyiaxoB предложил часть 
площадок на паровоз се­
рии Е-л делать на шар­

нирах раз'емной для того 
чтобы не приходилось при 
вынимании золотников 
разрубать площадки, что 
обычно приходится делать 
на участках тяги. Получа- 
чается от этого предложе­
ния заметная экономия. 
Предложение находится на 
испытании на 3-х паро­
возах.

Своими силами
Силами электрического 

цеха мастерских, для под‘- 
ма тяжелых вещей, скон­
струирован и сделан под‘- 
емный передвижной кран.

Раньше тяжести подни­
мались примитивно, на 
что тратилось много рабо­
чей силы. Иногда это 'со­
провождалось увечием ра­
ботающих.
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В Ы Ж Ж Е М  Я З В Ы  Б Ы Т А
Ежеминутная угроза
Корпус котельного цеха 

очень высокий и крыша 
у него зацементирована.

В цехе от сильных тол­
чков, при починке кот­
лов, получается сильное 
дрожание здания, от это­
го дрожания в крыше и 
в углах здания образова­
лись трещины.

Эти трещины угрожают 
жизни работающих в цехе.

Охрана труда, нужно 
натолкнуть администра­
цию на устранение этой 
опасности. Свой,

Дайте заработок 
нуждающемуся

в  механическом цехе ра­
ботает долбежником в ноч­
ной смене Попов Даниил. 
Он имеет приличное хозяй­
ство (дом, лошадок и ко­
ров)

Днем Попов работает на 
лошадях на стороне, а 
ночью на станке в мастер­
ских. Выходит-два горошка 
на ложку. А у нас есть 
безработные и многосемей­
ные члены союза, не име­
ющие и одного горошка.

Знающий.

Вот уже четыре месяца 
не работает жел.-дор. ба­
ня в Семипалатинском 
поселке.

Ждет она, когда ПЧ— 9 
додумается произвести ей 
ремонт.

з е л е н о г о  зм и я
Против пьянства необходимо принять все, что есть культурно­
го и классово-сознательного в нишей стране. (Н. и. Бухарин)

Д рабочие, благодаря 
малоподвижному темпера­
менту начальника 9-го 
участка пути, ходят из С е-1 Выговоров

в ленин-мипапатинска 
скую баню.

Вследствие дальности 
расстояния, многие ходят 
в баню редко. Где же тут 
до чистоты.

Н— ский.

1Язвы  производства
Неявки на работу без ува­

жительных причин и пьянНа в 
депо-Омск вызывают необ­
ходимость широкого обсуж­
дения этого болезненного яв­
ления.

За полтора месяца (с 1 -го 
июня по 16 июля с. г.) 
число случаев пьянки до­
стигло 38. невыходов на 
работу без уважительных 
причин—24.

Наложено администра­
тивных взысканий по ука­
занным случаям 29.

Взыскания распреде­
ляются так:
Даны выговоры . . 20 ч. 

с преду-

Нельзя ли
Кочегары электрическо­

го цеха мастерских рабо­
тают посменно 8 часов.

В виду этого почти ни­
когда не имеют отдыха в 
общеустановленные дни 
отдыха и праздничные дни. 
Они не могут посещать

преждением об уволь­
нении ............................5 ч.
Представлено к уволь­
нению ........................2 ч.
(Слесаря Чуклин и Арестов)
У в о л ен о ....................... 2 ч.
(Слесарь Суслопаров и мед­
ник Готов).

Сейчас, когда мы ведем 
усиленную борьбу за под- 

Нельзя ли как-нибудь производительности
изменить график дежурств трудовой дисци-
в котловой? плины, нам необходимо

создать общественное мне­
ние вокруг вопросов неявки 
и ПЬЯНКИ и изжить эти тор-

Предлагаю
Со статьей т. В о с к р е ­

с е н с к о г о ,  помещенной 
в газете „Подгудок" № 2, 
я вполне согласен и пред­
лагаю еще следующее:

1) Все пивные в Ленин­
ске совсем закрыть.

2) Кооперации отказать­
ся от продажи спиртных 
напитков.

3) Вместо пивных от­
крыть в центре города со­
ветскую чайную, куда бы 
рабочий в свободное вре­
мя мог пойти выпить ста­
кан чаю или кофе и по­
читать литературу. Совет­
скую чайную обеспечить 
художественными силами.

Осетров.

изменить
ни клуба, ни кино.

Кочегары согласны де 
журить по 12 часов.

I

Прекратить вообще
В отношении борьбы с 

п ь я н с т в о м  я считаю 
необходимым з а к р ы т ь  
торговлю спиртными на­
питками.

Многие из так называе­
мых-„пьяниц" пьют по­
тому, что есть что пить, 
а не будет этого „добра" 
и они не будут пьянство­
вать. Когда в дни опытной 
мобилизации всякая тор-

ми была прекращена, в 
Ленинске не было заме­
тно пьяных и хулиганства.

Гаврилов.

Усилить борьбу
я  считаю необходимым 

прекратить вообще всякую 
торговлю спиртными на­
питками у нас в рабочем 
районе, но чтобы на смену 
одного закрытого отделения 
Центроспирта не появились 
десятки нелегальных частных 
торговцев спиртными калит­
ками, адмотделу г. Ленин­
ска необходимо повести са­
мые решительные, самые 
строгие меры борьбы с част­
ными торгоЕцами.

Низковский.

Гл. мозы в производстве. Н-ский.; говля спиртными напитка-

Блйж8 к дому рабочего
Всем нашим культучреж- 

дениям необходимо развер­
нуть шире культурно-воспи­
тательную работу на окраи­
нах. поближе к дому рабо­
чего, и внедрять вопросы 
культурного бюджета в быт 
рабочего.

Кроме того, надо худо­
жественную работу клу­
бов построить так, чтобы 
рабочий отдохнуть шел в 
клуб, а не в пивную.

Глазок.

Н А М  О Т В Е Ч А Ю Т Что сделано по заметкам
газеты „П о д г у д о кU

6-ой участок тяги
„ Н а ж а т ь  и п е р е ­

г н а т ь .  — Задание сейчас 
выполняется по депо на 
1007о.

„Кто п р а в ? “ —ТЧ-бто- 
же говорит, что в запас­
ных частях депо нуждает­
ся. Сейчас большая не­
хватка напильников и за­
мечается плохое качество 
изготовлений мастерскими 
запасных частей.

„ Эк о но мно  л и это?". 
— Задержка охлаждения 
паровозов (на 10-12 ча­
сов) вызывается ожидани­
ем набора топлива. За- 
правка-же паровозов за 
несколько часов до от­
правления производится 
для того, чтобы проходя­
щий поезд (наприм., № 1 
и 2, 9 и 10) был обеспе­
чен паровозом.

„Н е с ч и т а ю т с я " .  —  
Сейчас адм.-технический 
персонал и общественные 
организации используют 
материал стенгазеты и от­
вечают редколлегии, что

сделано по заметкам.
„ П о е з д а  о п а з д ы в а ­

ют в п у т и ".— Проверка 
паровозных бригад во вре­
мя следования поездов вы­
явила, что поперегонно 
скорость машинистами вы­
держивается на 98'Vp. Од­
новременно с этим выяв­
лено, что деж. по станци­
ям неправильно отмечают 
время прибытия и отправ­
ления (дают нагон). Есть 
случаи,когда деж. по ст. 
отметит в журнале отправ­
ление, паровоз же заста­
вит совершить маневры 
на станции.

Материал обследования 
направлен ДН-5 и Т.
* „ Б о р ь б а  с пьян кой .— 
Васенину об'явлен выго­
вор.

„ П о р ш н и  р е в у т " .  — 
Администрация б участка 
тяги подтвердила пользу 
в применении лубрикато­
ров на паровозе. Вопрос 
по установке— в стадии 
выполнения.

3-е отд. сл. эксплоатеции
„ М а р и н у е т с я " .  — Вы ­

явление реальности эко­
номии по предложениям 
за 3 года требовало мно­
го времени.

Сейчас достигнуто со­
глашение МК с админи­
страцией все поступающие 
предложения подвергать 
сразу же технической про­
работке и на ближайшем 
производственном совеща­
нии сообщать о реально­
сти данного предложения.

„Сто тысяч п р остоя".— 
Заметка подтвердилась. 
Сейчас оборудуются блоки­
ровкой пункты Московка— 
Омск—рзд. 793 клм. и поднят 
вопрос перед правлением 
дороги об открытии ст. сор­
тировочной и о сосредото­
чении управления ' стан­
цией в руках одного нач. 
станции.

Эти мероприятия умень­
шат простои.

„ У с и л и т ь  н а д з о р " . —  
Срыв пломб, кража мел­

ких с емных частей ваго­
на—явление на отделении 
частое. Распоряжение все­
му персоналу сл. эксплоа- 
тации об усилении надзо­
ра дано.

„ М о ж н о  ли". —  Произ­
водится обследование, на­
сколько движение ветки 
тормозит движение грузо­
вых и пассажирских поез­
дов. Очевидно, с увеличе­
нием осенне-зимних пере­
возок, движение ветки во­
обще сократится. Останут­
ся самые необходимые ра­
бочие рейсы.

„ Н у ж н а  я с н о с т ь " . — 
ДН-3 уверяет, что отпуск 
без содержания по конто­
ре отд. нельзя было допу­
стить до проведения со­
кращения штата.

Местком-же утверждает, 
что некоторым группам 
(рассыльным и сторожам) 
дать отпуск можно было. 
Присоединяемся к МК.

i t l E M I E .
„Халатность". Вопрос 

урегулирован.
“Забулдыги".— На винов­

ных наложено взыскание.
“Под сукно". Мастеру це­

ха вынесено замечание с 
предупрежд. впредь не до­
пускать таких явлений.

„Чужими руками" и „За­
шибают деньгу"— произош­
ло это потому, что по 
смотру мастерских посту­
пило много предложений 
которые нужно было в 
срочном порядке техниче­
ски разработать.

Заседанием МК поста­
новлено предложить адми­
нистрации, СИТ'у работы 
распределять в порядке 
обществен, нагрузки меж­
ду студентами-практикан- 
тами и членами СИТ'а,

Ответы на остальные За­
метки в следующем Ия

Издатель—бюро коллективовЗКП(б), 
МК, кружки рабкоров ж.-д. мастер­
ских и депо.
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