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Бесплатный П о д п и с н а я  плата
На 1 м-ц—10 к., на Зм-ца—3 0  к., на б м цев—6 0

2-х*
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Да здравствуют трудовая дисциплина и честный пролетарский 
труд> укрепляющие мощь нашего рабочего государства!

о  ТРУДОВОЙ ДИСЦИПЛИНЕ
Нужно ли говорить о том, что вопрос трудовой дисцип­

лины является одним из важнейших моментов на производ­
стве. Исключительное значение он приобретает в сложных 
производствах, как, например, на транспорте, где все звенья 
производственного процесса соподчинены одно другому и 
строго увязаны во времени.

Достаточно взглянуть на график движения поездов любо­
го участка дороги, особенно при предельной насыщенности 
его про-1ускной способности, чтобы убедиться, что все вре­
мя суток строго распределено для прохода соответствующих 
аоездов.

Здесь на допускается никених откленений, каждый поесд 
должен проходить в свое время. Заде|^жна по тем или иным 
причинам поезда на перегоне или на остановочном пу кто вно­
сит дезорганизацию, путает движение всех других поездов и 
срывает работу сутек, а иногда и больше.

К таким же результатам приводит несвоевременное от­
правление псеща по неготовности состава или паровоза с 
распор>^дительных станций.

Большое расстройство в движение поездов вносят опазды­
вающие пассвжирские поезда, как имеющие преимущество 
перед товарными. Опаздывая, они режут график движения то­
варных поездов и этим наносят большой ущерб работе

НаиСольшес з.<о приносят случаи выпусиа в поазда hcxc.v  
равнсго I сдвижного состава пгровозов и тагонов. Такие нару­
шения влекуг }в собой, в лучшем случае, деао(ганнаацяю дви­
жения, а в худш ем - происшествия с длительным перерывом 
Всего деижения, большими убытками от сазрушекия подеиж- 
иого состава и путевых устройств, а подчас — и че/овечвс.ними 
жертвами.

Случаи нарушения правил технической эксплоатации, об ­
условливающих безопасность движения поездов, правил сиг­
нализации,— влекут за собой, кроме расстройства движения, 
непоправимые разрушения имущества и нередко также че­
ловеческие жертвы.

Как велико зло, возникающее на почве нарушения тру­
довой дисциплины в отдельных звеньях транспортного про­
изводства, лучше всего выразить языком цифр.

К примеру возьмем одну из сибирских дорог — Омскую. 
На ней каждые сутки находятся в движении до 192 поездов 
— грузового направления и бО®/о к ним или 115 поездов — 
порея него НЕпрагления, а всего 307 поездов.

Если при» 5ть опоздавие для каждого поезда по всяким 
причинам только в один час, то мы будем иметь за сутки 
опоздание 307 поезло-часов. Дмериканцы считают стоимость 
поездо-часа в 60 руб., а мы принимаем для себя только 
'О^руб., при этих условиях мы каждые сутки теряем на од 
ной только пороге 307 x  50=15350 руб , а в месяц это со­
ставит 15350X30 =460500 руб. и в год — 5 526.000 руб.

Это— убытки государства только по одной дороге, вызы­
ваемые нарушением правильного по графику движения по­
ездов, не говоря об убытках по происшествиям.

Тов. Рыков на Vili Сезде Профсоюзов сказал: .Нужно, 
одиано, понимать, что в наших условиях уровень жизни рабо­
чего класса, величина его зарплаты, удовлетворение его ж и­
лищных нужд, обслуживание его культурных зап;юсов,— все это 
обусловлено успехами хозяйственной работы".

Посмотрите? как значительно мы могли бы двигаться в 
области улучшения условий труда и вообще всего уровня 
жизни рабочего класса, если бы смогли изжить недочеты, воз­
никающие на почве нарушения труддисциплины.

Между тем, ч тсто приходится наблюдать довольно при­
миренческое отношение к вопросам нарушения труддисцип­
лины, а не редко прямое заступничество за нарушителей ее.

В заключение необходимо признать, что сложные процес­
сы транспортного производства требуют от веех участников в 
нем исключительной точности и ответственности в работе. Те 
из них, которые не могут или не желают точно и ответствен­
но выполнять своих обязанностей, должны быть сняты с про­
изводства, т. к, нельзя интересы личности ставить выше ин­
тересов всего класса.

Борьба за труддисципдину в наших условиях — это борьба 
за скервйшве улучшаввв вевго уровня жизни рабвчвго класса.

Бмявв.

Выпори в ОбШОПРРРОРПЬ ’|
в момент усиленного роста с о м а - 

лнотнчоехого е роительства н раааи- 
ти» иилустроалиаациа страны е одной 
стороны, е другой— нмеющиося оэ- 
пытни со стор.ны чуждого аломсита 
пробраться ■ соне ы, вопрос выбо­
ров в советы, нал ннкогда требуот и 
се^е особенного внимания со стороны 
всей нашей общественности.

Не пшорнь пшибш
Несмотря на ллительный срок 

отчетно-выборной кампахии сове- 
1 0 В но местах, при гфовеиении дян- 
иой кэмпании на года в год яонто- 
ряотея ряд иедочотон (слабая п дго- 
товительнйя работа, купьтучрежло- 
ння мало отражают кампанию, жел. 
д р< жники слабо участвую' в вы­
борах сельсоветов в ближайших 
селах и т. л.). Необходимо раз на­
всегда устранить эти ошибки.

№ЗШВ!Ь I ШШ
Слабо равоерн.-та подготоонтоль- 

нал работа в Калачинской, Пиио1нам. 
Иоеиалеииах и Моеневво.

Отнеслись по-казенному к от- 
ке'но-вы6ор'<ой кампании и не про- 
рйботали в массе плана МК сл. Эк- 
сплоат?ции и Св9 3и (ст. Омск).

Во едствие сл бой подготовки 
произошли с ывы собран ий по от­
чету депутатов в МК сп Эксплоата­
ции и в Правлении дороги (Омск).

n s H P  ш а т ь  I  ю [)  ( М ш и и
Многие культуголки и клубы на 

линии, а также и ваго ы-клубы не­
достаточно отраз ли в своей рабо­
те перевыборы советов. Ч'изкуль- 
турники не испгльзова> ы для аги­
тационной цели (за исключением 
Омска).

Зе р ш ) .  а и отррюЕТ
Стенгазета лолжиа отражать все 

сторг ны обществ- нно-производст- 
венной и бытовой жизни своего 
предприятия.

Стенгазета— ото зеркало жизив првд- 
приятия. А вот такую общественную 
важную кампанию-леревыборы со­
ветов— стенгазеты обходят молчанием.

В стенгазетах не отражается ни 
подготовка, ни ход отчетнь.х и пред­
выборных о  браний (Москал нки, 
Кормиловка, Калачинская и частич­
но на Омском узле).

Важ ны й  у ч а с т о к  р а б о т ы
учгстие в nepeBbi^opax с-льсоветов 
в селях, нахоляшихся от 3-х до 10 
километ ов от ж л. дороги

Ка< следствие этого—сл'^бая за­
интересованность жел-дорожнпков 
в поисодиевной работе сел. сове­
тов.

Членам с"Ю’ а жел.-дор, им ю- 
шим более тесную с-язь с крестьян­
ством необходимо прояв-тть осо 'ую  
соз ательность и «ктивиость как в 
провеяении перевыборной кампа­
нии советов, так и в > казании по­
мощи в работе сельсоветов.

Сгьт ггсьлки геГечей бригады 
Омскими гл. мастерскими в ломошь 
перевыборов сельсоветов дал хо­
рошие результаты. Нужно практи- 
коввть посылку paftouwx « Селе и 

{ другие пункты на линии.

Между Омским и Барнаульсним 
округами идет сгревнование на 
лучшее проведение отчетно-пере­
выборной кампании советов, 

i Обеспечим 10ц®/о участие изби-
{ газелей на отчетных и выб.>рных 
I соСранеях.1 Выдвинем в советы аегоритет--
I ных и энергичных товарищей. В 
этом успех нашей работы.

:е
На глухих станциях и раз'ездах 

жел.-дорожники принимают слабое

1шш [ корней
Все отмоченные в настоящей етатье 

недочеты и ошибки в работе выр
вен с корням и обеспечим широкую 
критику и самокритику при прове­
дении всех наших общественных 
кампаний, в частности вг. время пе­
ревыборов советов.

вещнкокнийнерршкет ер̂г
Наш с юз окружен капиталисти­

ческими государствами, ры'-ашими 
в о вот на нашу сплоченность, на 
наши хозяйственные успехи.

Растущие внутренние в аждебно- 
настроеиные к нам группировки 
(церковники, сектанты, кулаки) тоже 
шипят по закоулкам и используют 
наши слаб >ie места и участки для 
своей работы.

Совм-стным содоужествем рабо­
чих и крестьян—дадим дружный от­
пор врагу.

Д а эдраветаумт саветы!
Дш здравствует дннтдтура проле­

тариата! ДиРОФЕЕВ и Н-СКИЙ.

Огреты ШРРЫ
С большим у с п е х о м  

прошли отчеты секций 
горсовета по цехам. В не­
которых цехах эти отчеты 
растягивались до трех и 
больше дней (сборный, 
кузнечный). Были мнения 
отдельных рабочих: про­
водить эти доклады не в 
обеденный перерыв, а ве­
чером.

В настоящее время по 
цехам уже проработаны 
кандидатуры в новый со­
став горсовета. Выделены 
также кандидатуры для 
рекомендации их в состав 
горсовета на окраинах.

,П— ко.

Вместо 100”/(г—32"/в
На об'единенное от ет- 

ное собрание на доклад 
о работе Ленинск-Омско- 
го горисполкома рабочих 
и служащих из гл. матер, 
склада, склада топлива и 
ССБ, груза явилось толь­
ко 32”/о.

Это говорит за то, что 
избиратели не серьезно 
относятся к политически 
важной кампании пере­
выборов горсовета.

Даже актив и тот под­
качал. Не явились на со­
брание активисты сибгру- 

|за, партийцы склада то­
плива т. т.: Мельников, Ва­
силевский, Кочетков и из 
матер, склада т.т.: Минин, 
Гуськов, Устинов и Федо­
сеев.

Необходимо подтянуться 
и обеспечить 1СО”/о явку 
на выборы горсовета.

Романов.

Хроника ленгоризбиркома
В| Ленинске-Омском за 20 дней января м-ца прошли отчеты ленгорсовета В 33 

избирательных участках. Присутствовало на отчетных собрькнях 14 218 чел. (74‘'/«).
На производстве.

Окские гл. ж -д. мастерские дали 84*’/о явки кзбират., депо—89“/o, союз строительных 
рабочих—74“/о, вравление Смской ж. д . —58о/о.

Среди неорганизованного иасепения.
Граждане, живущие в Краснов городке, оргаиизованио пришли на отчет горсовета в 

влуб Лобкова, явка 79*/о, в Порт-Ьртуре явка на отчет 81°/о, пос. Сетипвяатниск-72*/*.
Для оповещекия гр жден об отчетных собран, ях организов><нь) были две а гит. повозки 

в, кроте того, активное участие в подготовке к собраниям п, иияли школы . ХВОРОВ.
HiBTi К8 ва lefiikibpu вши гцеит!------- huiirain в тат тчЕвх, einpiTeriux в uiprsaiuz niaiRWil

..............  в депо выборы 4, 6 и 8 февраля. -----------
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Железнодорожники омского узла вносят предложения
в наказ новому составу горсовета

С м е л е е  выдвигайте  новы^ рабочи^с и р аб от ни ц  в советы
на у п р а в л е н и е  г о с у д а р с т в о м

ВПИШ ИТЕ В НЛКЛЗ
В старом составе горсо­

вета были такие члены, 
которые любили только 
козырять своими билета­
ми, а посещаемость пле­
нумов была 51 "/о.

В новый состав нужна вы­
бирать товгрищ<^й вполне 
сознательных и работоспо­
собных.

Нотов.

По моему мнению, мало 
уделялось со стороны гор­
совета внимания развитию 
нашей промышленности.

Массовая работа горсо­
вета до сих пор ограничи­
валась периодическими до­
кладами. В дальнейшей 
работе необходимо добить­
ся, чтобы горсоветская ра­
бота не сходила со страниц 
газет.

Горшков.

Поставили сторожей ин­
валидов, нужно поставить 
милицию.

Нужно усилить борьбу 
с шинкарством, с хулиган­
ством.

Хулиганство процветает 
в избе-читальне в Саха 
лине.

Попов.

В борьбе с шинкарст­
вом, хулиганством, про ти- 
туцией необходима по­
мощь самих рабочих, а не 
сваливать на один горсо­
вет.

Грах.

Шире развернуть жи­
лищное строительство, пе­
редать коммунальные до-j 
ма в ведение жилкоопе-| 
рации, выселить из ком­
мунальных домов чуждый 
нам элемент.

** *
Шире поставить воп­

рос о д е ш е в ы х  с т о л о ­
в ы х  в Л е н и н с к е ,  этим 
мы скорее добьемся об- 
щественн го питания, рас­
крепощения женщины.

Построить баню в но­
вом Порт-Дртуре, осушить 
озеро в Треугольнике -  
требуют рабочие вагон-!
ного цеха м стерских.

♦« *
Усилить культурно-мас­

совую работу на окраинах, 
построив культуголки и 
клубы.

*
Усилить медицинскую 

помощь населению, от­
крыв на окраинах вра­
чебные пункты.

*♦ *
Шире развернуть стро­

ительство новых домов 
для изж тия квартирного 
кризиса. 4:4: 4:

Обратить больше вни­
мания на состояние ком­
мунальных домов, высе­
ляя из них спекулянтов, 
нэпманов и всякий дру­
гой вредный элемент.

Нужно изыскивать сред­
ства на постройку надеж­
ной дамбы, а то мы ка­
ждый год будем нести убыт­
ки от наводнения.

Бойцов и Иванов.

В коммунальных домах 
холод, рабочие там мерз­
нут. В коммунальной сек­
ции волокита. В коопера­
тивных лавках хлеб про­
дают с лохмотьями.

Загатнн.
Собрание электрическо­

го цеха отмечает частые 
переб‘ и в даче осветитель­
ной электроэнергии, сла­
бую борьбу с шинкар­
ством и хулиганством.

♦ **
Собрание колесного це­

ха считает необходимым 
чаще контролировать лиц. 
ведающих финансами го­
рода, чтобы в будущем не 
допускать растрат.

Обратить внимание на 
состояние тротуаров.

Усилить работу по блз- 
гоустр йству Ленинска: 
осушить болота на ок­
раинах, з а б л а г о в р е ­
м е н н о  у к р е п и т ь  вал, 
т. к н волнение прино­
сит большие убытки как 
населению, так и город 
скому хозяйству; пост­
роить баню на окраинах 
и улучшить санитарное 
состояние существующих; 
выравнять, осушить и, 
где можно, вымостить 
улицы; внимательнее ох­
ранять недавно нас -жден- 
ные сады и алейки.

*•* *

Нет порядка на базаре.
Были случаи, когда спе­

кулянты закупали возами, 
а рабочий не мог купить 
и фунта. Тут-же обыкно­
венно стоит милиционер 
и никаких мер не прини­
мает.

Загородный.

Советы должны помо­
гать профсоюзам по изжи­
тию безработицы, рас- 
шир-'ть сеть кружков по 
переквалификации безра­
ботных, а также создать 
кооперативные кружки для 
подготовки детей рабочих 
продавцами.

Селихов.

Организовать курсы по 
переквалификации без­
работных.

*♦ ♦
Открыть базар в Порт- 

гЛртуре.
** *

Вымостить улицы в по­
лосе отчуждения с уча­
стием правления дороги.

Р е г у л я р н о  и беспе­
ребойно снабжать рабо­
чих продуктам первой не­
обходимости, развернув 
сеть ларьков на окраи­
нах.

Уголок изобретателя
__________________________________________________________________________ ;____________________________________________________ /

Д а здравствует социалистическая рационализация, основа м ате­
риального и культурного под ‘ема рабочего класса!

ЦЕРКВИ ПОД КУЛЬТУРНЫЙ очдг
в  связи с культурной 

революцией, а также с 
обязательным всеобщим 
обучением и недостатком 
культурных помещений, 
о б щ е е  с о б р а н и е  о м ­
с к и х  г л а в н ы х  ма ­

с т е р с к и х  п р е д л а г а е т  
горисполкому ж е л е з н о ­
д о р о ж н у ю  и п орт-ар - 
т у р с к у ю  ц е р к в и  взять 
на и с п о л ь з о в а н и е  для 
к у л ь т у р н ы х  це ле й" .

(из резолюции от 3-1 19̂ :9 г )

Приказ N2 632 оживил
в  главных мастерских с 

3 декабря начала рабо­
тать местная комиссия со­
д е й с т в и я  изоб ретател ь- 
ству, вместо прежней экс­
пертной комиссии, соглас­
но приказа № 632.

Комиссия содействия 
имеет более широкие пра­
ва и расширенный состав. 
3 человек от админ -техн. 
персонала и 3 человека 
от рабочих.

Г|риказ № 632 дает точ­
ную установку по изобре­
тательской работе.

. редложения т е п е р ь  
рассм триваются с участи­
ем авторов.

Т.

O a p B Eif в у ш  зррвы И ввтел
В дего-Отск по предло­

жению №аш. Соколова уста­
новлена на паровозе мусор­
ная труба с заслонкою в 
передней топке.

До этого при чистке 
приходилось открывать 
топку, что, особенно в 
зимнее время, скверно от 
ражалось на состоянии 
котла

Предложение Соколова 
на много облегчило чистку 
передней топки. Теперь 
топку открывать нет на­
добности. Д-в.

Конкурс нз предложгния
В мастерских дело по 

изобретательству на много 
шагнуло вперед.

Если за весь 1927 г. 
поступило 170, то в этом 
году за 2Vs м-ца подано 
более ста предложений.

С 1/1 начался конкурсно 
лучшее предложение. По 
цехам выработаны и про­
работаны темы. Конкурс 
должен влить живую струю 
в дело изобретательства.

Женщины работницы в 
рационализации производ­
ства участвуют очень слабо. 
До сих пор от них нет ни 
одного предложения.

Донец.

Путейцы^ за вами слово
Плохо обстоит дело с изо­

бретательством на 9-м уч. 
пути. Поступило только 3 
предложения. Одно из них; 
„скоба для сверления дыр 
в рельсах" (изгоговлявтсч, 
кстати сказать, с сентяб­
ря М'^с.), другое— „щетки 
для мытья полов" —нахо­
дится на испытании у ПЗ 
и третье рассматривается 
СИ Т-О М .

Товарищи производствеи- 
ники и техники 14, неужели 
у нас на участке все так 
гладко и рационально, что 
нечего улучшать? Ну-ка, по­
думайте и ш !ите свои 
предложения в ПК.

И.

400  руб. экономии

С проведением в жизнь 
предложения фрезеровщи­
ка инструментального це­
ха мастерских т. Вагнер о 
применении составного 
фреза для обработки зу­
бьев осевых фрезеров,— 
работа ускоряется и уде­
шевляется почти в два 
раза, давая до 4 0 0  руб. в 
год экономии.

Тов. Вагнера надо преми- 
poBatb по истечении испы­
тательного срока. к.

Рабочий обгоняет

До сих пор по мастер­
ским больше было Изо­
бретений от адм.-технич. 
персонала Теперь заметно 
стало обратное явление. 
Рабочие начали обгонять по 
количеству предложений ад- 
минисгр.-технич. персонал. 
Это явление указывает на 
то, что у рабочих растет 
активность к производ­
ственной жизни.

Изобретатель.
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П Р О В Е Р Я Е М  Р А Б О Т У  ПК  и ПС
П РО И ЗВ О Д С ТВ Е Н Н Ы Е  К О М И С С И И  и  С О В Е Щ П Н И Я  должны С В О Е В РЕ М Е Н Н О  ВЫ ЯВЛ ЯТЬ 

Н ЕД О Ч Е ТЫ  П Р О И ЗВ О Д С Т В Д  И С В О Е В РЕ М Е Н Н О  С И ГН Я Л И ЗИ Р О В Я Т Ь  О  НИХ.

ПРОРДЕДТЫВДТЬ ЗАРДИЕЕ
Для устранения недочетов в 

работе ПК и ПС, а также и 
для оживления ПК и ПС пред­
лагаю:

Заранее извещать о предпо­
лагаемых н обсуждению на це­
ховых и общезаводских ПК и 
ПС вопрс'сах. Вывешивать в це­
хе для предварительного обсу 
ждения рабочими намеченных 
вопросов и для подготовки 
предложений, возможных по дан­
ному вопросу. В об'явлениях 
указывать несколько возмож­
ных решений данного вопроса

Например—выдвигается на 
обсуждение ПК колесного це­
ха вопрос .0 предупредитель­
ном осмотре и плановом ре­
монте станков колесного цеха" 
— в об'явлениях надо указать 
более подробно сущность во­
проса и заранее подработать 
его.

Задать несколько вопросов 
рабочим, чтоб они подумали

над деталями этого вопроса
т.-е.:

а) Кому подчинить выяепенных 
еле а рей для этой работы—колесно­
му цеху или монтажному цеху.

б) Как организовать запись заме­
ченных рабочими неисправностей в 
ихних станках.

в) Желательность указания рабо­
чими их мнения, как лучше устранить 
отмеченные недостатки.

г» Не встретила ли при проведении 
эта система каких-либо затруднений 
в производстве колесного цеха и 
многое др.

Наметка вопросов должна де­
латься мастером цеха с уча­
стием кого-либо из активистов 
ПК, ПС в рабочем порядке. Это, 
между прочим, будет служить 
предварительной проработкой 
вопроса, облегчающей обсу­
ждение в ПК и ПС.

Полезно было бы нашему 
активу высказаться по вопро 
су, почему мала активность в 
посещении рабочих ПК и П.

В. П. Лифанов.

Дпь 1Ш№ 1П1ЩНП11ВЫ
Шшт Piiiimii leiepia

Основным недостатком ра­
боты ПК и ПС считаю непра­
вильность самой организации 
работы ПК и ПС. Во-первых—  
существующую централизацию 
работы ПК и ПС.

Во-вторых— общий для всех 
вопросов порядок, их прохожде­
ние, Еие зависимостн от их 
важности.

Такая постановка является 
стеотительной и тормозит 
срочное продвижение предло­
жений ПК и ПС.

\ШШ1 РРОРОРРШ Р ш ,
i оош

Наблюдения в Омских глав­
ных мастерских показали, что 
много ценных предложений и 
вместе с тем не дорогих по 
осуществлению, сначала про­
водятся в жизнь, а потом толь­
ко уже идут на оформление 
в комиссию содействия (напри­
мер, предложения Самопалова, 
Овчинникова и Логимахова).

Под шум и грохот производ­
ства изобретатель между де 
лом, сначала без ведома ко­

миссии содействия, осуществля­
ет свое изобретение или пред­
ложение, как бы нелегально.

Когда же изобретение го­
тово и автор видит, что от 
него есть выгода производ­
ству, он только тогда уже 
заявляет о нем комиссии со­
действия.

иоИшшьпва
Прием изобретателей—сна­

чала осуществить свою идею, 
и после того только говорить 
о ней—имеет очень много 
лучших сторон. Этот прием — 
удешевляет и ускоряет прове­
дение в жизнь предложения, 
т. к. при этом отпадает наи­
более дорогая и длительная 
часть работы (изготовление 
эскизов и чертежей, выдача 
заявок, переписка и т. д.).

Надо только этот прием ут­
вердить и дать широкую воз­
можность изобретателям поль­
зоваться услугами производ­
ства при осуществлении их 
изобретений.

Богданов.

Н У Ж Н О  С О З Д А Т Ь  Ц Ф Р
Для лучшего и рационального 

использования фонда рационали­
зации, а также лучшего поощрения 
всех товарищей, вносящих свои 
предложения и улучшения произ­
водства, считаю необходимым соз­
дать цеховые фонды рационализа­
ции (ЦФР), которые расходовать 
согласно существующих положений.

ЦФР расходуются по постановле­
нию цеховых ПК и ПС для осуще­
ствления предложений, стоимость 
осуществления которых требует не 
более 15°/о начальной величины 
цехового фонда.

Разработку вносимых в ПК и ЦФР 
предложений производить авторам 
при технической внеурочной по­
мощи инж.-техцич. работников с

выключением рабочего аппарата 
Бюро Изобрет-

Вылачу заявок БЗ цехами, дпя 
осуществления предложений, надо 
производить помимо Бюро рацио­
нализации.

Зачисление в ЦФР производить 
по постановлению ПК с утвержде 
нием комиссии содействия. Преми 
рование производить только комис­
сия содействия.

Для ответственной втянутости цех 
ПК и ПС в кредитную дисциплину не­
обходимо, чтобы в постановлениях 
указывались и кредитные источ 
ники. Желательно, чтобы ПК име­
ли примерные расчеты экономич­
ности их предложений.

Богданов

0|1Ш№ U-TEIII. СЩШ
На производственные 

совещания надо привле­
кать техническую силу, ко- 
торад бы по изобретениям 
делала на месте чертежи.

Т-в.^

Зобывоют о ПК и ПС
Знаю многих товарищей 

рабочих-изобретателей, ко­
торые никак не хотят со­
гласиться, чтобы их изо­
бретения и предложения 
рассматривала ПК цеха и 
несут таковы^ прямо в 
бюро рационализации. Так 
делать негодится. Ни одно 
изобретение и предложение 
не должно проходить мимо 
ПК и ПС цеха, а заседа­
ния ПК и ПС должны 
широко об'являться, что­
бы все рабочие знали, ка­
кие вопросы и чьи изобре­
тения и предложения бу­
дут рассматриваться на 
данном заседании.

Монтер сборного цеха
Войлоков.

«И
Производственным ко­

миссиям нужно внима­
тельнее относиться к пода­
ваемым проектам изобре­
тений рабочими.

Есть случаи, когда проект 
рабоч. одобрен и .дано раз- 
решоние приступить к изго­
товлению деталей, после то­
го как работа выполнена— 
ее бракуют. В результате 
пропадает время и охота.

(Михайлов).

т я к  л и ?
Кузнец Тихонов имеет 

п редложение— штамп для 
изготовления ручных ти­
сков. Ручным способом 
тисочки стоят 52 коп., а 
со штампом только 15 
коп. Свое предложение пе­
редать на рассмотрение 
ПК и ПС боится, т. к. ду­
мает, что после этого сре­
жут расценку.

Паровой молот.

ПРЕДЛЯГЯЮ
Для того, чтобы втянуть в 

повседневную работу ПК и ПС 
всех рабочих цеха,—нужно 
овоевременно выполнять пред­
ложения рабочих, вносимые ими 
на собраниях производствен­
ных комиссий и совещаний.

Нужно обращать сообое вни­
мание на те предложения, ко­
торые облегчали бы труд ра­
бочего (например: снабжение 
инструментом для выполнения 
серьезных работ, установка на 
фундаменте контрольной пли­
ты и т. д ). Когда такие, как 
бы мелочные, но по существу 
самые серьезные предложения 
будут своевременно выпол­
няться, тогда мы с'умеем втя­
нуть в ПК и ПС всех рабочих 
от станка с новыми предло­
жениями- U-B.

Активность союзников все же слаба
На околодках нужно создать производственные •подкомиссии

За десять месяцев ПК и ПС 
рассмотрено 48 предложений, 
большинство которых или уже 
проведено в жизнь, или при­
готовлено к выполнению. От­
клонено и не выполнено толь­
ко 4 предложения. 9 предло­
жений направлено на разре­
шение в правление дороги.

Из выполненных предложе­
ний заслуживают внимания 
следующие:

Упразднение регистратуры в 
к-ре уч. и об'единение око- 
лодков ПЗ— 1 и ПЗ—город.

Уложен узкоколейный путь 
к стрелочной мастерской. Тер­
ритория мастерской освещена.

Установлена механич. ко­
лонка, что в будущем ликви­
дирует надобность в водораз­
борных будках.

Приняты меры к лучшему 
снабжению уч-ка материалами 
и инструментами.

Ликвидирована участковая 
оранжерея и пр.

Перед НКПС'ом возбуждено 
ходатайство о кредитах на 
проведение в жизнь осталь­
ных предложений.

На ПС присутствуют много 
рабочих. Часто число высту­
пающих в прениях перешаги­
вает за 20. Заседания прово­
дятся не только на узле, но и 
на линии в том околодке, ко­
торого вопросы заседания и 
касаются.

Тормозом в работе является 
разбросанность околодков, что 
вызывает необходимость орга­
низации на них производствен­
ных подкомиссий.

Разбросанность околодков 
отражается и на заседаниях 
ПК и ПС, посещаемость кото­
рых удовлгтворительной счи­
тать нельзя.

Редкие гости—администра­
ция и работницы. СИТ только 
теперь начинает шевелиться. 
До этого участия в работе ПК 
и ПС никакого не принимал.

К.

РАВНЯЙТЕСЬ ПО НИМ
Наиболее активными про­

изводственниками, . внима­
тельно наблюдающими за 
исполнением постановлений 
произв. совещ. и комиссий 
Омских мастерских следует 
отметить следующих то­
варищей:

Эти товарищи больше 
других заботятся о про­
движении постановлений 
ПК и ПС, тормошат всех, 
кто задерживает вопросы, 
и этим помогают ускорить 
исполнение постановле­
ний ПК и ПС.

Тов. Войлоков.
Тов. Огородов.

Тов. Зеленский.

Зелекский— монтер сбор­
ного цеха, Кадочников —  
фрезеров. МОНТ, ц., Курба­
тов А.—токарь механ. ц., 
Войлоков— МОНТ, сборн. це­
ха, Огородов— мастер ко­
лесного цеха.

Если бы все наши произ­
водственники были так вни­
мательны к вопросам ПК^и 
ПС, то у нас больше было 
бы выполненных вопросов.

г.

Для лучшего посещения 
рабочими цеховых произ­
водственных совещаний— 
нужно в об'явлениях ука­
зывать какие вопросы бу­
дут на данном совещании. 
Это заинтересует рабочих.

Михайлов.

foBom, 1Т0 шаво!
предлагаю, во первых, про­

токолы ПК и ПС вывешивать 
на видных местах для широ­
кого ознакомления.

Во-вторых — на очередных 
заседаниях ПК и ПС делать 
отчеты, что проделано по про­
токолам предыдущих заседа­
ний. Н.

Рабочий и работница, участв д̂йте активно в 
работе ПК и ПС.

Пишите в „Подгудок* о всех недочетах в ра­
боте ПК и ПС.

Давайте практические предложения, как ожи- ( 
вить работу ПК и ПС
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г строительстве ь робочей сомокритияи
СМОТР РАБОТЫ ПК и ПС HR ОМСКОМ УЗЛЕ ВСКОЛЫХНУЛ MRCCbl 

Нечуткое отношение к рабочим предложениям понижает посещаемость ПК и ПС 
Рабочие предложения маринуются. По мастерским за год сделано свыше 1000 напоминаний

Ш

в  начале декабря с. г. 
была произведена гене­
ральная проверка испол­
нения постановлений ПК 
и ПС по всем цехам ж. д. 
мастерских за 27/28 г.

В результате проверки 
оказались не исполнен­
ными:

Паровозный отдел:
По электрическому цеху —15 вопр, „ сборному ,

котельному______ ,
8

20
Всего . . .  43 вопр.

Заготовительный отдел;
По центральн, инструмен.

цеху—17 вопр.
я кузнечному 5 я
я литейному я 14 ,
я механическому . 13 „

49 вопр.Всего . .
Вагонный отдел:

По монтажному цеху —7 вопросов 
я вагон, тов. и пасс.

парку 10 я
. колесному цеху 7 ,

2 , деревообделоч. цеху 7 »
Всего . . 31 вопрос.

Всего не исполнено— 
115 вопросов или 22®/о, 
принимая во внимание за 
100о/о—533 вопроса, про­
шедших в 1927/28 году, 
выполнено 418 вопросов 
или 78®/о. Из числа 115 
не исполнен, вопросов:

Примерно: 30*’/» вопрос, 
относится к ПЧ-9.

Примерно 10®/о вопрос, 
относится к правлению 
и остальные бО®/о к ма­
стерским.

В стадии выполнения 
по мастерским 45®/о и око­
ло 15®/о вопросов затяж­
ного характера, связан­
ных с кредитными услови­
ями и техническими зат­
руднениями. Впереди всех 
идет сборный цех, затем 
кузнечный и монтажный

Д#Н8Ц»

Не было печалиш

Гудок... обеденный пе­
рерыв. По- стенам разве­
шены плакаты .как про­
вести смотр ПК и ПС“ . 
Собираются дружно... Бе­
седу начинает т. Отруков. 
Кратко освещает вопросы 
смотра. Слушают внима­
тельно.

Л И т е И К е
Тов. Сафронов.

.Для ночной смены 
не хватает опок. Ска­
жешь мастеру, а опок 
все равно нет. Это на­
блюдается уже несколь­
ко месяцев.

Кончил Струков. Нача­
лись прения.

Первое слово т. Чашеч- 
никову.

яТысячу раз напоми­
нают, что ночная смена 
задыхается и угарает, а 
толка от этого ни на 
грош".___________________

Дальше говорит
„Много о чем гово­

рили—так говорильней 
и осталось. Не хочется 
верить, что и сегодняш­
ние прения останутся 
всего на-всего пустой го­
ворильней. Вентиляция- 
вопрос первой статьи. 
Вентиляцию устроили, а 
работать она не рабо­
тает. В чем дело?*

Почему рабочие не хо­
дят на ПК и ПС. По 
моему, потому что наши 
предложения не выпол­
няются. Мастер изобрел 
сито для просевки зем­
ли. Стоит это сито и до 
сих пор без дела.

Просят рабочие доба­
вить в бригаду черно­
рабочих, потому что не 
успевают работать, и до­
бавить откуп на тако­
вых — о т в е т  о д и н  —  
„нельзя".
Т. Пантелеев.

«Купальня-вопиющий 
вопрос. Обеш1а,ют все 
уладить, да, видно, обе­
щанного три года ждать 
полагается. Мастерские, 
что твой фордовский за­
вод,а санитарии нет и в 
помине. По старинке 
справляться ходим на 
мороз, семь верст кисе­
ля похлебавши.

Нужно ребром поста­
вить вопрос о построй­
ке теплых уборных".V'V / ..I t'lil-',..- I ' >1.; .1 "

Формовочная земля 
никуда не годна. Зали- 
вальщиков администра­
ция перебрасывает, как 
шарики фокусник, а 
это отражается на уве­
личении брака. Почему- 
то одинаковую работу, 
например, обрубку по­
ручают делать рабочим, 
имеющим разную став-
т _________________________

(трагикоиеаия ш 4 карт.) 
по материалу Л. Гай.

(Действие происходит в вагонном
цехе Омских главных мастерских).

I.
Пред. —Тов.'Писакин, опо­

вестите цех о за­
седании ПК.

Секр. — Не было печали... 
Оповещать?.... И 
без оповещания 
кому надо прий- 
дег.

II.
Пред. —Заседание ПК счи­

таю....
Секр. —Я* может, зареги­

стрировать соб­
равшихся?

Пред. — Не было печали... 
Зачем волокиту 
создавать.

Рабоч, — У меня, товарищи, 
предложение.

Секр. —Может, предложе­
ние зарегистр.?

Пред. — Не было печали... 
и без регистрации 
п о й д е т ,  еж ^ и  
ценное.

III.
Секр. — Протокол совеща­

ния, может, у кон­
торки вывесить?

Пред. — Не было печали... 
Еще на курево 
изорвут... Не на­
до.

IV.
Секр. —Может, вот выпол­

нение предложе­
ния зафиксиро­
вать?

Пред. — Не было печали... 
и без этого вид­
но, что выполни­
ли.

Рабоч. —Хоть бы, товари­
щи, перед союз­
ной массой отчи­
тались.

Пред. — Не было печали... 
Еще бузотерством 
заниматься.

(Занавес медленно за­
крывается).

„0ССИ“.

Правление дороги тормозит работу 
ПК и ПС

С сальниками во всех 
д.ела обстоят

ПК депо в апреле п/г. 
возбудила вопрос о заим­
ствовании на Сев.-Кав. ж. 
дор. моделей и сплавов 
сальников.

В апреле п/г. ТЧ Крас­
нодар был сделан запрос. 
В ноябре прислали моде­
ли, а о сплаве правление 
дор. и до сегодня не ду-

депо Омской дороги 
очень плохо.
мает напомнить Сев.-Кав. 
жел. дор.

Из-за ремонта сальни­
ков задерживаются поезда 
на станциях, бросаются 
поезда на линии. Поэтому 
этот вопрос должен быть 
поставлен в первую оче­
редь.

Костюк.

к о г д а  Ж Е ?
Еще во время смотра 

мастерских писалось о не­
хватке метчиков для на­
резки отверстий под втул­
ки промывательных люков. 
Начальник мастерских от­
ветил, что недостаток будет 
устранен, а метчиков до сих 
пор нет. ____  Кручина.

ТЯ Н УТ
ВОЛЫНКУ

II в т р ш
Горнонефтянки для вар­

ки золотниковых рамок 
никуда не годятся. Не ра­
ботают и стоят для моде­
ли, тогда как печник 
Планков говорит, что мог 
бы их переделать и они 
стали-бы работать.

Не хотят слушать План- 
кова. м.

Звволдоввнкый круг.

Ждем выполнения

Кончили деловую бесе­
ду. Всухомятку пообедали, 
вспомнив обещание участ­
ка пути закончить к 1 ян­
варя постройку фабрики- 
кухни, где р а б о ч и е  
могли бы, как следует, по- 
человечески пообедать.

Цродатарий.

Литейному цеху нужно 
ускорить продвижение ра­
боты по предложению Кур­
батова А „Приспособле­
ние для строжки колпач­
ков элементов Чусова". 
Дело это тянется по вине 
кузнечного цеха, который 
принял заказ, продержал 
его до истечения срока 
работы и потом отказался, 
порекомендовав поковку 
заменигьотливкой.Л, ведь, 
это можно было сделать 
сразу же без задержки.

Кор-

По протоколу № 8 ПК 
литейного цеха было 
предложено установить 
шелевочный станок для 
модельной за счет фонда 
рационализации. Прошло 
уц< более года, а предложе­
ние все еще не выполнено. 
Получается какой-то за­
колдованный круг. Спра­
шивали бюро заказов, БЗ 
отвечает, что чертежи ото­
сланы в технич. бюро, ТБ 
ссылается на БЗ и т. д. В 
результате—работа стоит.

Необходимо разбить за­
колдованный круг и про­
вести в жизнь постано­
вление. Оса.

Практика прошлого и 
этого года указывает на 
большое количество на­
поминаний как устных, 
так и письменных об уско­
рении J работ ;п о  предлс- 
жениям рабочих. о< ка

ч. 'л.

Например, за прошлый 
год было сделано по мастер­
ским свыше 1000 Но поми­
наний, но мастера цехов на 
них мало обращали внима­
ния и даже не отвечали о 
причинах задержек. J 

Не псра-ли, товарищи, 
исполнять предложения 
рабочих без напоминаний 
и в указанный срок?

Активисты.

Еще в марте п/г. был 
поднят вопрос об отепле­
нии бака и нефтепровода 
к калильному отделению 
в инструментальн. цехе. 
ТМ , по этому вопросу от­
делался формалистикой:

„ЦИ исполнить*.
Исполняется это... до на­

ших дней.
Точно такая-же картина 

с карборундовыми кругами 
для точильного отделения.

Кувалда.
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Беспощадна^ война спячке, бесхозяйственности, ротозейству, расхпябанности на
фронте социалистического строительства!

В№ |птаво I pB im oi I Лодырь
14/1 29 г. предомдора Бе- 

яявЕ сделал доклад о труд- 
дисциплине, вскрыв ряд безо­
бразнейших явлений у нас на 
транспорте, вплоть до явного 
организованного вредительст- 
вЭк Р я д  нижеприведенных 
екратцр фактов говорит сам 
за себя.

, Организованные вредитель­
ства на Барабинском участке: 
нам было поставлено целью 
разбить вдребезги б парово­
зов, и благодаря только сча 
стливой случайности значи 
тельно поврежденными оказа­
лись только 2 паровоза. Это 
говорит за то, что дежурных 
кочегаров на паровозах не 
было, паровозы стояли без над- 
зорд и наши враги воспользо­
вались этим.

Далее факты с разрывами 
поездов. Хвост остался на пу­
ти следования, а голова поез­
да, вместе с главным кондук­
тором, уехала. На следующей 
станции начальник дал отпра­
вление поезду дальше и никто 
ие заметил, что хвоста нет ни 
главный кондуктор, ни маши­
нист ни стрелочник, ни началь­
ник станции, а Х803Т поезда был 
разбит следующим поездом. 

Факты неоднократных кру 
'ений из-за халатности созда- 
зт пробку для регулярного 

К'* и;^пое дов. Отсюда пе 
лка бригадами нормаль- 
асов, утомление и пр.

.^вачество со стороны маши­
стое, бросание поездов на по­
ставках, об‘ясняя это тем, что 
т угля, воды и пара, в резуль

тате проверки —все есть и сле­
довать можно. Расхлябанность, 
халатность и безразличность 
не миновали и производства. 
Есть ряд фактов вредительства 
в депо и мастерских, как-то:

При выпуске из ремонта 
паровоза, обнаружены были 
забитый в труб/ клин и неис­
правные краники.

В омских мастерских в ко­
лесном цехе систематически 
мастеровой - баптист портил 
станки. /

Всего хуже, что наша соз­
нательная часть членов проф­
союза и старых рабочих не 
чутко относится к этим зло­
деяниям, а халатность и раз­
гильдяйство зачастую старает­
ся скрыть.

Все вышеуказанные факты 
говорят за то, что к иам про­
лезли в производство люди, 
враждебные иам, и зачастую 
под блузой сирызается злейшил 
враг производства, который ис­
подтишка делает вредитель­
ства, и на явь разлагает массу, 
старается создать самое безо- 
лабарное расхлябанное разгиль­
дяйское отиэшоиие раоочмх н 
сзоеиу хозяйству, в результате 
чего получаются очень печаль­
ные последствия для самого 
рабочего, тем более для тран­
спорта. I

Средний подсчет убытка' 
дороги 10 миллионов рублей, 
деньги, которые выбрасывают­
ся на ветер, ю гда как можно 
было их употребит* на улучше­
ние быта и жизни рабочего.

В. Гашков.

Маневруша качает
Наблюдаются случаи си- 

Бригадир кровельного стематического опаздыва- 
отделения товарного парка ния маневрового паровоза 
мастерских Зыков не ра- в мастерские Вместо 4 
ботает, а баклуши бьет. чэс. вечера паровоз, при­

бывает в б—7 ч. вечера.
Не пора ли ТЧ подтя­

нуться? „Шпик“.

ских перегружают тяже­
лой поковкой, отчего час­
то и подолгу „Дякс“ сто­
ит в ремонте, а простой 
мастеровых оплачивается 
за счет производства.С. Н.

Как, т. Зыков, хорошо на 
чужой шее ездить? ДГБ.

КТО ПОХОРОНИЛ?
Месяцев б тому наз=’д 

от токарного станка ниж­
ний суппорт был отдан в 
ремонт. Нашли его зар­
жавленным и неисправ­
ным только 4/1 29 г.

Интересно знать, кто 
его хотел вогнать в мо­
гилу? Нос.

Поберегите „Аякс“
Пресс ,Аякс“ в кузнеч- 

ном цехе Омских мастер-

„По бедности*"
Машинист депо Бабен­

ко имеет дом, с эксплоа- 
тации которого он полу- 
чрет с квартирантов 50 р. 
в месяц, да и заработок 
у него приличный.

Однако, не успокаивает­
ся на этом Бабенко.

У него жена спекули­
рует во-всю. Недавно она 
была поймана сотрудни­
ком ГПУ с товаром и ог­
раничились тем, что ее 
оштрафовали.

Надо бы машиниста Ба­
бенко одернугь и исклю­
чить из союза за спеку­
ляцию^_______  Г ромобой.

ВЕСТИ с линии

Прогулы процветают
На 9-м участке пути, в 

среднем, работает 1250 чел. 
Прогултщиков без уважи­
тельных причин бывает 
148человеко-дней в м-ц,при 

ьм почти 97"/о относится к 
числу пьянства. Борьба с 
пьянством и прогулами 
зедется как путем бесед.

2. 0 6 ‘явлено выговоров 
183 ч.

3. 0 6 ‘явлено выговоров 
с предупрежд. 42 ч.

4. Уволено вовсе от 
службы 8 чел.

I Хотя последние месяцы 
j сентябрь— ноябрь—и дают

V;

так и обсуждением этого 
вопроса*! на цеховых со­
браниях на производ­
ственных совещаниях.

К лицам, явно уклоня­
ющимся от выполнения 
труддисцйплины, в 1928 г. 
наложены взыскания';

I. 0 6 ‘явлено замечаний
18

I понижение прогулов на 
25°/о, но все же необхо­
димо усилить борьбу с 
прогулами до полного их 
искоренения, путем усиле­
ния работы как со ст ро- 
ны администрации, так и 
союза.

8. Липгасявй,

Жульнический
прием

Чтобы получить поболь­
ше премии, машинисты де- 
по-Омск, работающие на ма­
неврах, ухитряются писать 
маршруты на наиболее вы­
годные в экономии топли­
ва паровозы, даже на те, 
которые в холодном состо­
янии стоят в ожидании ре­
монта.

Пример: паровоз № 4161 
7 дней стоял в холодном 
состоянии, а на него были 
выписаны маршруты.

Такая же история с па­
ровозами №№ 100— 08,
518 и 519. В октябре в 
местком об этом поступило 
заявление.

На фракции месткома 
Линкевич утверждал, что 
эта ненормальность изжи­
та, а на деле безобразие 
повторяется до сих пор.

Кто за это будет рас­
плачиваться? Зуда.

Не валяйте
дурака!

Прежде, чем направлять 
в цеха на изготовление 
какие-либо детали, бюро 
закйзов мастерских пере­
сылает наряды МГ для 
пометки—есть ли эта де­
таль в МГ. МГ же часто 
делагт пометки, не учиты­
вая свое наличие. При та­
кой постановке дела бы­
вает, что на наряде помет­
ка кладовщика гл. матери­
ального склада (iVlf) о нали­
чии нужной части, а в дей­
ствительности этой части в 
МГ никогда не бывает. На  
эту переписку по этому 
Поводу уходит много вре­
мени.

I Давно постановило про- 
I изводственное совещание 
|ст. Каргат о переноске 
переезда за семафор, т. к. 
составы сейчас очень длин­
ные и при скоплении по­
ездов переезд закрыт для 
проезжающих крестьян, но 
до сих пор ничего не сде­
лано. Д выгода очевид­
ная: переноска стоит око­
ло 1500 р., а содержание 
сторожей в год около 
2600 руб. Почему задер­
живается этот вопрос? ;

_________ Павленко.
Разваливается баня на 

ст Каргат, разваливаются 
надворные постройки ка­
зенных домов. Плохо с 
водоснабжением — раньше 
воду привозили вагона­
ми-баками, но по поста­
новлению ПС перешли на 
снабжение водой колод­
цами. ПС постановило вы­
рыть 4 колодца, а выры 
рыли только 2. Воды не- 
хватает, а с февраля вода 
из колодцев почти совсем 
исчезает.

_______  Муха.
Плохую пеньку дают для 

сальников водокачки на 
ст. Каргат .В результате — 
частая разборка сальни­
ков. Не дают шуб для по­
стоянно - поденных рабо­
чих (5 чел.).

Поломойки на станции 
моют пол босиком, спец- 
обуви не дают.

Стрелочникам не дают 
варежек с июня месяца.

Брезентовые рукавицы 
ремонтн. рабочим дают на 

|4 месяца, а они,замерзая, 
.лопаются в три дня.
I При подаче воды на па- 
' ровоз замораживают пу­
ти. Составляли акты на 

^паровозников. Нужно по­
ставить специального во­
долива.

Тяговик.

Вопль железнодорож­
ников ст. Чаны: помогите 
выстроить красный уго­
лок, т. к. в существующей 
конурке работу проводить 
нев зможно. Часть мате­
риалов при помощи само­
деятельности работников 
(проводились субботники) 
имеется. Допрофсож</ нуж­
но бы пойти навстречу и 
отпустить необходимые сред­
ства.

е  На ст. Чаны грузят 
ce-iO на проходящих пу­
тях вбпизи пакгаузов, что 
опасно в пожарном отно- 
щении.

9  Давно обещает культ- 
отдел Дорпрофсожа вы­
слать литературу для проф- 
кружков ст. Чаны и до 
сих пор не выслал.

П - о .
® Рабочих раз'езда Ка- 

баклы интересуют вопро­
сы:

1) Почему даны про- 
визионки до Барабинска 
и не д ют до ст. Тат р- 
ской До Баробинска 150 
килом., а до Татарской 
всего 26 килом.

2) Обеспечит ли коопе­
рация хлебом рабочих до 
апреля месяца.

П. В.
® Хорощо работает во­

енный кружок на ст. Ко­
лония, но нет винтовок.

Учкпрофсожу нужно бы 
позаботиться и выслать 
необходимый инвентарь.

В.
® Очень скверно осве­

щен красный уголок ст. 
Колонии, читающие рабо­
чие портят глаза.

В.
• Не действует радио­

приемник на раз‘езде Ко- 
кошино — нужен радио­
инструктор. Там же есть 
кружок физкультуры, но 
лет лыж. Настойчиво про­
сим лыжи.
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К П Л Е Н Ы М  Ж Е Л Е З О М  В Ы Ж Ж Е М  ЯЗВУ Б Ю Р О К Р Л Т И З М Л
Тормоз бюрократа

Есть масса систем тор- 
моаов.. Есть тормоза все­
мирно известные и широ­
ко расп ростра ненныо у 
нас. в СССР, это тормоз 
,  Вести н ray за" и „Казан­
цева". Эти тормоза изо­
бретались долгое время.

Нами найден новый тип 
тормоза,также широко рас- 
npof траненного в СССР и, в

ЛИЯМ массы бюрократов в 
честь коих сей тормоз и 
назван тормозом бюро­
крата.

Насколько тормоза „Ве- 
стингауза" и „Назанцева" 
полезны, настолько тормоз 
бюрократа вреден.

Уничтожить этот тор­
моз— наша задача. Общи-

частноа и, у нас на Омской ми усилиями— на борьбу с 
ж. д., который изобрелся этим злом производства! 
сам собой, благодаря уси-| Рсдколдегия.

„Мудрецы" века
В древние, средние и 

новые времена и эпохи 
человечество имеет своих 
мыслителей и философов. 
История на своих страни­
цах запечатлела их имена 
и деятельность.

Наша эпоха, эпоха кри­
тики и самокритики, тоже 
выдвинула на страницы 
„Подгудка “несколько „даро 
витых мыслителей". Вы­
держки их мудрых изре­
чений мы помещаем для 
широкого ознакомления.

(Из архивных материалов Омск.
гл. мает.)

БЗ—КОПИЯ ТМЗ ТМП.
В центральной кладовой на 

имеется угловых и арочных люков, 
вслеаствие чего задерживается сбор­
ка котлов, прошу срочно о распо­
ряжения о изготовлении такое яв* 
ление очень часто бывает, просьбе 
9ТО изжи.ь.

18/XI—Титов.
I. ЕЗ

Почему задерживается?
I9/XI—Филиппычев.

II. ТМП
Это у нас постоянная канитель, 

задерживается изготовление штам- 
па. задерживает MX. Ежедневно на­
поминаю ускорить, прошу. Вашего 
содействия.

20/Х1—БЗ Захаров.
Резолюции:

III. ТМЗ
Явление не случайное, а между 

тем задерживается работа у коте .ь- 
ного цехе.

2t/XI —Филиппычее.
IV. ИЗ

Срочно продвиньте люки, не 
ожидая очередного с андала.'

22/Xi—ТМЗ Базилевич.
ТМЗ

На уг-овые люки нет наряда, 
арочные 22 шт сданы, но копии 
26/Х1—остал. ные будут закончены 
по исправлению ре^са Лякса.

27/Х1—Мотс рков.
ЦК

Проверьте правильность.
29/XI—Захаров.
БЗ

Наряда на угловые люки, ведь, 
нет. при чем же здесь канитель с 
цехами.

79/XI—ТМЗ Базилевич. 
(Вторая бумажка).

№ 979 З/ХИ
БЗ КЗ

Наряд на угловые люки hfe 174 
дан 15 X с. г ср ком lOyXI в ко­
личестве 120 шт., из них 100 шт. по 
копии КЗ сданы 27/Х1 с г. и еще 
20 шт., не исполнено. Какая цель 
КЗ информировать ТМЗ ложно не­
понятно для меня.^ Прошу соглас­

но вышеу-ез'иных данных поста­
вить а и вестность ТМЗ во избежа­
ние плохого мнения о Ц Кл.

30/XI-—Захаров.
Рваолюция

тм
Вот правильность данной Вам 

Кузн. цехом.
30/XI—Захаров.
тЗ

Справки даете неверные, за­
кончите наряд в спешном порядке.

ТМЗ—Базилевич. i
АП

Справку.
3/XII—Моторков.

(3 я бумажка).
ТМЗ

Все-таки наряда на угло:ые лю­
ка в кузннце нет, ссылка БЗ на 
наряд № 174 не верна, т к. поэто­
му >-аряву заказанные люки прямые 
б 'льшие и малые, поэт му все 
крючкотворство БЗ напрасм'1, на 
угловые Г'Юки личный счет N*2056, 
а не 0414 как указано в наряде

№ 174.
4/XII Моторков.

№ 1002 б/ХИ.
БЗ

Своими категорическими утвер­
ждениями вводите меня в заблужде 
ние и ставите а ложное полож ние 
перед цех< м Та-< кто же и* в с  
прав дайте > иончательную справку.

5/XII—Тл̂ З Базилевич.
Резолюции

Lh
Справка для докаала.

б/ХП—Захаров.
5 бумажка.

БЗ
В'прос с тюками пгомыветел.

Г1
и

! экое восклицание вы! 
можете часто слышать от 
ЧУ т. Снежко.

Изо дня в день ЧУ де­
лает одни й те же ошиб­
ки. Когда к нему посту­
пает папка с бумагами, то 
он на некоторых папках 
при зачеркивании своего 
адреса в путеводитель но­
вого не стевит, папка с 
бумагой по адает в бюро 
корреспонденции и там 
лежит пустая. |

Пример; протокол пле­
нума дорпрофсожа, его 
же отношение от 23/ХП о 
спецодежде, распор. ЧПК 
от 4/XI1 за № ЛПН—2/267 
и много других.

Ставился об этом в из­
вестность ЧУ, но он сей- 

!.час же оправдывался; „За­
кружилась голова". Бо­
я з н ь  ЧУ приняла хрониче- 
'ский характер.

В его кабинет следова-'

П01 Bbisraioii „ р т и и щ и "
Ряд лет, по приказу 

Омской ж. д. № 415, в 
правлении установлен цен­
трализованный порядок 
учета газетных заметок. 
Сущность этого централи­
зованного учета такова; 
линейные административ­
ные единицы не имели 
права отвечать на газет­
ные заметки непосредст­
венно в редакции газет, 
а должны; составив ответ, 
посылать его правлению 
в главную контору.а по­
следняя, про=!нализировав 
ответ и получив соответ­
ствующее заключение от­
дела, которого данная за­
метка касается, составляла 
ответ и посылала редак­
ции газеты.

Таким образом, мы по­
лучаем не централизацию, 
а самую настоящую воло- 

|киту чистейшей воды За­
метка попусту по два, 
три, а то и четыре разало бы открыть доступ све

жей сгруевоздуха-—авось. Омска в-линию с
поможет. ' - ^

10дней, единоличные— в 5 
дн й, а прочие—в три дня. 
Приказ систематически н* 
выполнялся и всегда рас­
следования затягиваются 
очень надолго.

Так, по состоянию на 
первое декабря за 1928 г. 
расследования задержаны 
от 7 до 14 дней по бОО 
с лишним заметкам, до 
одного месяца 876 заме­
ток. до двух—-350, до трех -  
147, до ш сти и белее ме­
сяцев ~1 зЗ заметки или 
727о заметок не расследо­
вались в срок.

За последнее время на­
столько увеличился при­
ток заметок, что в иные 
дни скоплялось материа­
лов для ответов в редак­
ции газет от ЗСЮ до 500 
шт.

Правление Омской ж. а,, 
учитывая это обстоятель­
ство, уже подписало при­
каз о передаче учета ш  

непосредствен-
Два. I Барнаул из Барнаула в ной дачей ответов по за- 

|Омск и обратно, удлиняя меткам редакциям газет

Забюрократипся
jcpoK на ответ по заметке 
!в редакцию газеты.
I На осно-ании уп мяну- 

В порт-артурском депо того приказа N» 415 рас- 
помешение не отаплива- следования по заметкам

должны, были заканчи­
ваться местами в течение

лось, рабочие ме >зли 
Установили новый ко­

тел. пригласили для его 
опрессовки технического 
инспектора труда Лощи- 
лова.

Лощилов увидел, что 
колосники из котла не вы­
нуты, сс ставил акт и ушел. 
R пока он писал акт, ко­
лосники уже вытащили.

21 /XI мастер среднего 
ремонта дал телефонограм-

местами.
Этот шаг надо 

с^вовать- С а м о к р г ■ ■ 
должна быть осво6оч<дй 
на от таких „централ?« г 
ций".

Гевргий Полоск д.

О т в е '^ а е я ж ,
что сделано по зам еткам  „Подгудка'*

„По дощечте да по брез-| почтовый ящик
нышку"-за плохой над-' ^
зор один из сторожей 
со службы уволен.

большими ст ИТ м^р во, несмотр« н а
то. что CTSBflfH в известность ТМЗ, ® ПраЗЛСНИв ДОрОГИ Об 
*теж е КЗ еше не сделаны, кто п о -' о п р е с с о в к е  КОТЛа, НО ТаМ 
винен, что нет в запасе, о ч е н ы р у д - „ р  ппгя'чя пыгт, па- но < каз ть, но в е же недостатки ••РИНЯТЬ с б  ОТКазаЛИСЬ, Де
цехами^потребителэми свешивают- СКаТЬ, Об ОПреССОБКе НуЖ-

5/XII—28 г. Захаров.
Наряд №  174.

Резохюц. конторщ. Холеву.
Подг обную справку о движении 

наряда № 1 4̂.
5/Х11-^Захаров. '

VI. Справка.
О движении наряда № 174.

Наряд 1̂  174 выдан 15/X-28 г. 
со срок м КЗ—10/XI—отправлен в 
МГ 16/Х и возв ашен из МГ 16/Х 
отпр в ен КЗ 16/Х-28 г.

27/Х1-28 г. по коп‘ и̂ без Яэсдаио 
из КЗ в отделку ПС—100 шт. со 
сроком З/ХИ.

6/Х1Г28 г. Конторщ. Холев.
Как ВИДИТ читатель ре­

золюции, то бишь изре­
чения, очень остроумны, 
однако, надо положить ко­
нец всякой „резолюцион- 
ной“ волоките, а любите­
лей резолюций вытравить.

Глазок за|тремя подписями.

Лысому-зайдите в редколлегию. 
Узрегшеиу—зайди га в редноялв- 

гиго.
, I Бычеико—..Мое предл'женив*—

,Не ПОра-ЛЬ"—постройка реаано в „Рабоч. уть“.
W кытг АI/пп ггттч- I Экрзиу „Стыдите ь так отвечать-—-огнестойких СКЛаДОЧ- „ ^ . „ д ^ ^ з у й ^ ц  ^  стенгазе е.

НЫХ помещен ИЙ внесена} А в т о р у -„Одна из суббот*—исполь­
зуйте в стенгазете.

Деловому—о Галибине не яойдетт.В пятилетнии план.

РАСХЛЯБЯЛИСЬ
Задержка [больничных 

листков имеет место у кон­
торщиков, табельщиков 
главной конторы, а также 
в участковой страхкассе. 
Задержка достигает до 3-х

месяцев. У рабочего, болев­
шего длительное время, со­
здаются плохие условия.

Дело больничных лист­
ков нужно наладить.

Паровяй мвлат.

но сообщать за 6 дней 
вперед.

Рабочие возмущены бю­
рократической выходкой 
Лощилова.

Что скажут по этому по­
воду едминистрация, мест­
ком и ИТС?

Информатор.

Кто уплатит?
8 декабря 1928 г. в 6 ча­

сов проходили 2 слесаря 
паровозной бригады без 
дела, благодаря тому, что 
группир дал наряд на пар. 
сер. Ав 11, который стоял 
на улице и производить 
ремонт нельзя было в то 
время, когда было свобод­
ное место в депо, куда 
можно было поставить этот 
паровоз.

Я интересно бы знать, 
за чей счет уплатят этим 
слесарям. За счет монтера 
или группира?

Сямяиюк, Даниявя.

мастерские 
угля И вагонов.

„За пьянство отпуск без со­
держания"— в отпуск 
без содержания маши­
нисты были уволены в 
порядке очереди, а не 
за пьянство.

„Гнутся в дугу"— лопаты с 
короткими черешками 
или в случаях полом­
ки меняются по заявле­
нию рабочих.

„Нто виноват"— старший
рабочий Соломе нов
подвергнут дисципли­
нарному взысканию.

„Волокита"— за несвоевре­
менное оформление на­
ряда на сверхурочные 
работы мастеру цеха 
сделано внушение.

.Использу1те по назиаче 
нию“— правление доро­
ги не может распоря­
жаться техническим 
фондом, т. к. он пере-

I числен в распоряже-
I ние НК ПС.

Издапль— бюро коллектив в 
ВКП(б), юевтномы н крушки pa i- 
Kopos oMo «!tu . 1  тотервяих и 
деяоОмвк.

Рядантяр—рядквллвгия.

„Дайте хороший уголь"— во- Подбе ите факты.
__ _ л £. ifj- Очевидцу—.Пя-чут страховые де-
П рОСурегулирОВаН .16/Х| неж и* Если приемный покой дал

п о л у ч и л и  / болезни уста- ' новлен.
Денцу—о фактах Зйяержн т поста­

новлений П\ и iiC—испольэо тана; 
й „Раб. Пути*.

Парфеиову -ваше предложение ов 
объявлениях К/Комиссией принима­
ется к сведению.

Мухе „I роиэвоаительн сть наиз- 
иа ну* не пойд т. Опоздала.

ЩйГ|Цам—Црамкр.жок ри мастер­
ских не может регуляр но работать, 
I. к. нет места для игры.

Молоту—о Ярковом олоздале. 
Исаеву—не указано фактов!. Н® 

пойдет.
Усу—при к-уб» духового оркестр* 

нет. ' оэтому приходи ся наикм ть» 
Серну—о собрании без яокладчи' 

ка—опоздала.
Гваэдику-о Щучке, Точеною т 

Оси попе—опоздала.
Прухшив—пружины поаавлень». 
й,—о райконфтренции ОСО—ош#- 

здала.
Лвдвицову—о пссгройке купальнии 

о о  свой и т. д. П(.едус-ютрено » 
пятилетнем плане.

Ш-н—„К перевыборам советов* не 
пойдет. Ста'ья общая.

П-ий—„Твердолобые* не ясно, » 
чем дело. Не пойдет.

Чя. свюза jtg 104 н всея ввторая 
згмвтвн, не подпкеавших свод фамн» 
дня и вв уивзаашнх адрееа. гав * н |  
работают—вамвткн ввявщатьвв в *  
будут.

Омск. Окрлит 98. Омгосполигрвф 1929 г. Зак, 2128. Тира»! 7С00.
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