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Модуль 1. Поддержка образовательной и исследовательской деятельности 

Даты Мероприятие 
Организатор, место, 

формат 
Планируемый результат 

1 квартал 

Трансформация образовательных моделей в 

эпоху ИИ 

программа повышения квалификации, 72 ч 

ЭБС Лань 

онлайн 

Получение навыков работы с ИИ в связке с современным высшим 

образованием и научной деятельностью – изучение вопросов этики, 

цифрового права, кибергигиены и академической честности в работе 

с ИИ. 

в течение 

года 
Вебинары АО «Антиплагиат» 

«Антиплагиат» 

онлайн 

Модернизация подходов с использованием данных ИИ, с системой 

«Антиплагиат», работа с репутацией исследователей и 

преподавателей.  

в течение 

года 
Вебинары ООО «Пульс Науки» 

«Пульс Науки» 

онлайн 

Изучение трендов оценки результативности научной деятельности, 

использования генеративного искусственного интеллекта в науке, 

образовании и библиотеках. 

2, 4 

кварталы 

Система управления обучением iDO 

(Moodle): начальный уровень 

программа повышения квалификации, 72 ч. 

ИДО ТГУ 

онлайн 

Получение навыков работы в системе iDO ТГУ для формирования 

предложений по совершенствованию работы преподавателей с 

фондом НБ, при составлении ЭУК. 

2, 4 

кварталы 

Генеративный искусственный интеллект 

для исследователя: от замысла до дизайна 

программа повышения квалификации, 36 ч. 

ИДО ТГУ 

онлайн  

 

 

Получение знаний об инструментах использования ИИ в 

исследовательской сфере, совершенствование навыков владения ими. 
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13 апреля –

12 мая 

Мастерская образовательных технологий 

программа повышения квалификации, 36 ч. 

ИДО ТГУ 

гибридный 

Изучение методов преподавания: "перевернутый класс", проектный 

метод, проблемно-ориентированное обучение, кейс-метод и др. 

2, 4 

кварталы 

Генеративный искусственный интеллект 

для преподавателя: стратегии, 

инструменты, этика 

программа повышения квалификации, 36 ч. 

ИДО ТГУ 

онлайн 

Получение знаний и навыков использования инструментов ИИ для 

различных задач педагогического дизайна: анализа, проектирования, 

разработки, реализации и оценки образовательной дисциплины, 

изучение методов поддержания академической честности. 

23–24 июня 

III Биеннальная научно-практическая 

конференция «Зарубежная книга в 

контексте российской культуры» (наследие 

Р. С. Гиляревского) 

Библиотека 

иностранной 

литературы им. М.И. 

Рудомино, РБА 

онлайн 

Представление опыта НБ ТГУ. 

22–23 

октября 

Моргенштерновские чтения - 2026 

«Библиографическая инноватика: 

технологии, компетенции, мастерство» 

конференция 

Челябинская 

областная 

универсальная 

научная библиотека 

онлайн 

Изучение новых технологий и трендов в библиографической 

деятельности библиотек, представление опыта НБ ТГУ. 

Модуль 2. Работа с культурным наследием 

 

Даты 
Мероприятие 

Организатор, место, 

формат 
Планируемый результат 

1 квартал 

Университетский библиотекарь: 

современные инструменты и 

профессиональные навыки 

программа повышения квалификации, 72 ч. 

ЭБС Лань 

онлайн 

Улучшение навыков цифровой гигиены, освоение практик 

объединения разрозненных ресурсов (ЭБС, АИБС, внешние базы 

данных) в единый контур, получение навыков работы с ИИ в сфере 

культурного наследия. 
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29 апреля 

Личные архивные фонды. Описание 

необработанных фондов 

стажировка 

НБ ТГУ,  

Гос. архив Томской 

области,  

очно 

Дополнение знаний об описании архивных фондов с целью 

повышения доступности и видимости документов в фонде НБ ТГУ. 

21–25 

сентября 

XXVII Всероссийский научно-

практический семинар "Проблемы 

краеведческой деятельности библиотек" 

Липецкая областная 

универсальная 

научная библиотека 

очно 

Изучение трендов в краеведческой деятельности библиотек, 

представление опыта НБ ТГУ. 

19–21 

октября 

V Общероссийский конкурс 

профессионального мастерства молодых 

специалистов в области сохранения 

документального наследия «Сохраняя 

прошлое – создаём будущее» 

Библиотека 

иностранной 

литературы им. М.И. 

Рудомино, РБА 

очно 

Улучшение навыков работы с культурным наследием, изучение 

опыта коллег, представление личного опыта.  

22–23 

октября 

 

Х Международная междисциплинарная 

научно-практическая конференция 

«Книжные памятники в аспекте 

сохранности» 

Библиотека 

иностранной 

литературы им. М.И. 

Рудомино 

очно 

Изучение опыта раскрытия и продвижения фонда, обеспечение его 

максимальной доступности при условиях сохранения документов. 

Обмен опытом и партнерство с коллегами. 

Модуль 3. Развитие IT-инфраструктуры 

Даты Мероприятие 
Организатор, место, 

формат  
Планируемый результат 

1, 4 

кварталы 

АИС «Управление научной и 

инновационной деятельностью» (УНИД 

ТГУ) 

программа повышения квалификации, 24 ч. 

ИДО ТГУ 

онлайн 

Получение системных знаний о возможностях программы и 

информации о текущих обновлениях с целью интеграции УНИД с БД 

НБ. 
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23–26 марта 

Наука, технологии и информация в 

библиотеках (Libway-2026) 

конференция 

ГПНТБ СО РАН 

гибридный 

Изучение вопросов, посвященных развитию библиотечного дела, 

информационных систем и технологий, обмен опытом.  

2, 4 

кварталы 

Excel для решения профессиональных 

задач: продвинутый уровень  

программа повышения квалификации, 36 ч. 

ИДО ТГУ 

онлайн 

Получение навыков продвинутой работы с программой Excel 

(сводные таблицы, макросы, динамическая визуализация и 

интеграция с внешними источниками данных, сложные формулы и 

др.). 

2, 4 

кварталы 

Создание чат-бота ВКонтакте, Telegram (36 

часов) 

программа повышения квалификации, 24 ч. 

ИДО ТГУ 

онлайн 

Получение навыков работы со специальными сервисами для 

создания ботов и языком программирования Python. 

2,4 кварталы 

Профессиональная работа в 

«1С:Документообороте» редакции 3.0  

программа повышения квалификации, 16 ч. 

ИДО ТГУ 

онлайн 

Получение навыков работы с программой «1С:Документооборот» 

для интеграции документов НБ в документационную структуру 

университета. 

2 квартал 
Школа технологического ДПО 

программа повышения квалификации, 72 ч. 

ИДО ТГУ 

гибридный 

Программа-акселератор для программ ДПО для обеспечения 

технологического лидерства. 

17 октября 
VII Всероссийская научно-практическая 

конференция  «IT-Маяк 2026» 

Центральная 

городская публичная 

библиотека имени В. 

В. Маяковского 

(Санкт-Петербург) 

онлайн 

Изучение вопросов цифровой трансформации в библиотечном 

сообществе, новых цифровых методов сохранения и популяризации 

культурного наследия. 

4 квартал 
LIBCOM-2026 

конференция 

г. Суздаль, ГПНТБ 

России 

онлайн 

Знакомство с актуальными практиками развития информационных 

технологий в библиотеках. Представление и продвижение опыта в 

НБ в данной области. 
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Модуль 4. Сетевые партнерства 

Даты Мероприятие 
Организатор, место, 

формат 
Планируемый результат 

1–4 июня 
IV Российско-Китайский библиотечный 

форум 

Национальная 

библиотека Китая, 

Российская 

государственная 

библиотека 

очно 

Обмен опытом между китайскими и российскими библиотеками, 

установление новых связей для сотрудничества. 

18–22 мая 

Всероссийский библиотечный конгресс. 
XXX Ежегодная Конференция Российской 

библиотечной ассоциации 

РБА, г. Екатеринбург 

очно 

Организация и проведение секции вузовских библиотек. 

Установление новых, поддержание имеющихся профессиональных 

контактов с коллегами и партнерами. 

Модуль 5. Управление 

Даты Мероприятие 
Организатор, место, 

формат 
Планируемый результат 

9 февраля – 

2 марта 

«Научная библиотека ТГУ: 

традиции и инновации» 

программа повышения квалификации для 

новых сотрудников 24 ч. 

НБ ТГУ 

очно 

Погружение новых сотрудников в деятельность НБ. Знакомство с 

основными направлениями работы, проектами, вовлечение в 

команду. 
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2,4 кварталы 
ТГУ: Код Доступа 

программа повышения квалификации (36 ч.) 

ИДО ТГУ 

онлайн 

Изучение ценностей и культуры университета, официальной 

документации, определение профессионального пути внутри ТГУ.  

2,4 кварталы 

Эффективная презентация  

для преподавателя и руководителя  

программа повышения квалификации (36 ч.) 

ИДО ТГУ 

онлайн 

Развитие навыков создания презентаций и формирования 

выступлений. 

22–23 

апреля 

Всероссийская межведомственная научно-

практическая конференция «Библиотека и 

молодежь: культурный код будущего» 

Научная библиотека 

ОМГУПС 

очно 

 

Обмен опытом по теме работы с молодёжью в библиотеках, изучение 

эффективных практик развития интереса к чтению у молодёжи, 

подходов к организации библиотечных пространств, интеграции 

цифровых технологий в библиотечное дело. 

 

24–26 июня XII Форум молодых библиотекарей России 

Централизованная 

библиотечная 

система ГО «Город 

Якутск» 

онлайн 

Обмен опытом, поиск новых идей для проектов, организации 

рабочих процессов, мотивации, поиск контактов для сотрудничества. 

4 квартал 
XVI международная библиотечная 

НЕконференция  

СОУНБ 

г. Екатеринбург 

очно 

Знакомство с актуальными практиками развития коммуникационных 

технологий в библиотеках. Представление и продвижение опыта в 

НБ в данной области. 

в течение 

года 

«Деловой чай» с кадровым резервом 

профессиональные встречи 

НБ ТГУ 

очно 

Расширение внутренних каналов коммуникации сотрудников 

библиотеки, горизонтальных связей в коллективе. 

 

 

 
Общее количество мероприятий в Плане – 31, из них Научной библиотекой будет организовано – 3.  


